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Maria har ordet

fter ndrmare sex &r pd posten som
E kommunchef l&mnar nu Ola Skyllback
Krokoms kommun for att ga vidare
mot nya uppdrag och jag vill rikta ett varmt
tack till Ola for alla ren i kommunen. Ola
har ju varit anstélld pa flera olika poster;
larare, rektor, barn- och utbildningschef och
slutligen som kommunchef. Samtidigt vill
jag hélsa Jonas Toérngren valkommen
till Krokom. Det ska bli valdigt
spannande att f& arbeta tillsam-
mans med Jonas som kommer
att sétta sin pragel pa var
kommun utifran sin roll som
hdgste tjansteman.
Vi har nyligen haft var
arliga verksamhetskonfe-
rens dar vi fokuserar pa de
utmaningar vi star infér under de
kommande éren. Vi kan konstatera
att Krokoms kommun fortsétter att
vaxa vilket &r gladjande och av yttersta vikt
for var langsiktiga utveckling. De utmaningar
vi har i vdr kommun har alla sitt ursprung i
tillvéxt vilket forstas ar positivt. En av de allra
storsta utmaningarna r bristen pa bostader.
En bostadsutredning pagar for att kartlagga
olika behov och vi har ett tydligt fokus pa att
komma igadng med att bygga nya bostéder i
kommunen.
Nar det géller flyktingmottagandet ar det
fortsatt hart arbete som galler for att hinna

med. Var ambition &r att informera i god tid
om nya boenden som &r pa gang, men ibland
hinner vi helt enkelt inte med att informera
innan processen har startat. Vi har skrivit
en avsiktsforklaring med Migrationsverket
om asylboenden i kommunal regi for att de
asylsdkande ska kunna bo kvar i den ldgen-
het dar de spenderar sina forsta tva ar
i Sverige. Som det &r nu kan de
tvingas flytta fran en by dér
barnen har rotat sig och dar
familjen trivs bra. En annan
valdigt viktig parameter
for en lyckad integration
ar att flyktingarna kom-
mer ut i arbete efter de
forsta tva dren. Det gors
noggranna uppféljningar av
den hér statistiken pa riksniva
och Krokom har lyckats valdigt
bra hér. Hosten 2015 kom hela 75
procent ut i arbete redan efter tva ar vilket ar
mycket béttre an riket dar motsvarande siffra
ar 50 procent efter sju ar.
Till sist vill jag halsa Bjérn Hammarberg,
M, valkommen som ny vice ordférande i
kommunstyrelsen.

Fem snabbatill Ola:

B Hur sammanfattar du dina sex ar
i Krokom?

Det har varit spdnnande, roligt och stimu-
lerande att fa jobba sa nira den politiska
ledningen med fragor som tillvaxt, utveck-
ling, infrastruktur, vard, omsorg och skola.

B Vad ar du mest n6jd med?

Jag &r glad ver att vi har fatt till en motes-
plats i centrala Krokom, Magneten. Det &r
en vildigt trevlig lokal med plats for saval
spontana mdten som kulturevenemang av
olika slag. Det har saknats en sadan plats.

B Kan du dela med dig av ett harligt
minne fran aren i Krokom?

Jag kommer direkt och tanka pa nar jag
och min kér vann kommunens eget korslag
hosten 2012. Att sétta ihop en kdr med
tjugo personer dar manga inte kanner var-
andra for att dva och sjunga tillsammans
var jatteroligt. Att vi dessutom vann gjorde
det annu roligare, forstas.

B Vad vill du skicka med till din
eftertradare, Jonas?

Var dig sjélv, utga fran dina styrkor, var
medveten om dina brister, var prestigelds
och lita pa dina medarbetare. Det ar de
som gor dig bra och jag kan lova att du
kommer att ha ett hérligt gang att jobba
med. Mottot & management by trust.

B Vad ska du gora pa din forsta
lediga dag?

P& min forsta lediga dag tar jag mina topp-
tursskidor, satter pa stighudarna och gar
upp pa Getryggen. Framéver kommer jag
daremot inte att vara helt ledig, jag kom-
mer att ta p mig olika uppdrag dar mina
tjanster efterfragas. Efter att ha varit styrd
av min almanacka under ett ganska stort
antal ar kinns det valdigt inspirerande att
fa styra éver den helt sjélv och bara gora
det jag verkligen kénner for.



Krokoms nya métesplats invigdes i mitten av december. For biblioteket har de nya lokalerna inneburit ett
Iyft med 6kad utlaning. Dagny Nordmark och Cissi Borgsten ar valdigt néjda med sina nya lokaler.

Nya lokaler ett lyft for biblioteket

I mitten av december invigdes den nya motesplatsen i centrala
Krokom, Magneten. For biblioteket har de nya lokalerna inneburit
ett ordentligt lyft for verksamheten.

For bibliotekspersonalen har det varit en lang
véantan innan de i hostas dntligen fick borja
packa ner bockerna och pabérja flytten till
Magneten. | mitten av december invigdes den
nya motesplatsen och sedan dess har bibliote-
kets besokssiffror stadigt gatt uppét.

- Bade besokarantalet och utlaningen har
oOkat ordentligt och det &r jatteroligt. Utlaning-
en har okat med 44 procent sedan vi flyttade
och besdkarantalet med 100 procent, sager
Eva Fresk, bibliotekschef.

I samband med flytten investerade bibliote-
ket i ny teknik for mediehantering. Bestkarna
skoter sjalva bade utlaning och aterlamning
och det har tagits emot positivt.

— Det underlattar for besdkarna och for oss
&r det en arbetsmiljévinst eftersom vi slipper
hantera lika mycket bdcker, sdger Dagny
Nordmark, bibliotekarie.

Café Kroken har forstas en central roll
i motesplatsen. Systrarna Jessica Jonsson
och Martina Jonsson tvekade inte nar de sag
mojligheten att dra igang en egen verksamhet
i lokalerna.

— Jag satt p ett jaktpass i Akroken nér jag
sdg annonsen och vi var helt dverens om att

vi skulle lamna in ett anbud. Vi blev sa glada
dver att bli utvalda. Det har gatt 6ver forvan-
tan och vi har precis anstéllt Lina Ali pa ett
instegsjobb under sex manader, sager Jessica
Jonsson.

Kommunen har sedan flera ar tillbaka haft
lunchunderhallning i biblioteket varje onsdag.
I och med att Magneten slog upp portarna
gick Halvett i graven till formén for Kultur
pa Magneten pa onsdagkvallar (19.30) och
torsdagar (14.30). Mats Hurtig &r kultursam-
ordnare och han beréttar att den nya modellen
kommer att testas under varen for att darefter
utvérderas.

— Det kénns jattebra sa har langt, lokalen ar
harlig och vi har fatt en hel del positiv respons
fran besokarna. Nagon sa till och med att
Magneten &r det bésta som har hant i Krokom,
séger Mats Hurtig.

Magneten har ett konferensrum som ar 6p-
pet for foreningar och privatpersoner att hyra.
Det gar aven att hyra cafédelen kvallstid om
det ar storre sallskap. Las mer pd kommunens
hemsida om hur du gor for att boka lokaler pa

Magneten.
Asa Sjodin

Jobba hos oss!

Krokoms kommun sdker just nu manga nya
medarbetare.

Vill du vara med i vart harliga gang? Kika in pa
var hemsida och l&s mer om jobben.

www.krokom.se/ledigajobb

Matz Norrman, IFO-chef, och enhetscheferna Ida
Totland, Annelie Knudsen och Alf Eliasson arbetar
pa socialférvaltningen som soker nya medarbetare.

NYHETER

VEM TYCKER DU
AR VARD?

KROKOMS
GULDKVALL

Den 7 oktober &r det dags for 2016 ars
Guldkvall. Galan arrangeras foér sjunde
géngen och platsen blir Féllingehallen.
Redan nu uppmanar vi dig att borja
fundera pa vem just du vill nominera!

Med vara priser och stipendier vill vi
uppmuntra personer, organisationer och
foreningar som gor skillnad. Det &r du som
bestdmmer vem eller vilka som ska finnas
med nér juryn gor sitt val. Vi dppnar for
nomineringar i slutet av mars och da hittar
du forstas ett formular p& hemsidan dar du
kan skicka in dina forslag.

Festlig galakvall

Det ar under Krokoms Guldkvall som kom-
munens hjaltar lyfts fram, bade enskilda
personer och féretag. Under festliga for-
mer delas samtliga priser ut och kvéllens
hojdpunkt &r forstads Guldkroken som be-
star av 30 000 kronor i prispengar samt en
snygg statyett. Vinnare av Guldkroken har
varit Hotagenkortet, Krokoms Golfklubb,
Flykélens byalag, Offerdals SK, Mimi
Finnstedt och Kaxas bygdegéardsférening.

Till sist, se till att nominera den eller
dem du tycker gor skillnad till nagot av
kommunens priser. Och du, glém inte att
boka in Guldkvéllen i almanackan!

VALKOMMEN
TILL VAVSTUGAN

P& Axel Perssons vég 22 i Krokom

ar det full aktivitet i vavstugan. Vi

har manga vavstolar och bestammer
gemensamt vad vi vill vava, t ex pladar,
trasmattor, handdukar eller gardiner.

Kom och hélsa pa oss tisdagar klockan
18-21 och onsdagar klockan 10-14. Alla
ar varmt valkomna att vava, nyborjare sa-
val som erfarna. Du far den hjélp du beho-
ver. Vi vill ocksa garna utbyta erfarenheter
med er som kommer fran andra kulturer.

Ga garna in pa Facebook och besok
varan grupp: Krokoms Vagstugeforening.
Du kan ocksa ringa for mer information till
Britt Soderberg 070-598 32 29.
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TEMA: BYGG OCH MILJO

Kommunens avdelning
for bygg- och miljofragor
utdvar tillsyn och ser

till att lagar och krav
foljs. Allt med syfte att
skapa en god och hallbar
livsmiljo for kommunens
medborgare.

En hallbar livsmiljo ar malet

Livsmedelsfragor, bygglov, tillstdndsgivning, inspektioner och strandskydds-
dispenser ar bara nagra av de manga arenden som avdelningen for bygg

och miljé hanterar dagligen.

Det dr en omfattande verksamhet dér bygg-
nads- och livsmedelsinspektdrer tillsammans
med milj6- och hédlsoskyddsinspektorer utdvar
tillsyn och ser till att lagar och krav foljs.

Allt med syfte att skapa en god och héllbar
livsmiljo for kommunens medborgare. Anna
Holmer &r chef for avdelningen och hon
konstaterar att det &r en till stor del regelstyrd
verksamhet.

—Ja, det & ménga lagar som styr hur vi
jobbar med olika fragor. Det handlar bland an-
nat om miljobalken, plan- och bygglagen och
livsmedelslagstiftningen, berattar hon.

Inspektioner utfors pa plats hos exempelvis
foretagare och idéella féreningar for att kon-
trollera om de foljer egna rutiner och kraven i
lagstiftningen. Inspektionen kan vara antingen
planerad eller oanmald for att fa en reell bild
av hur verksamheten fungerar.

— Tillsyn bedrivs bade gentemot privata
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foretagare och kommunala verksamheter,
beréttar Anna.

Forutom arbetet med tillsyn och tillstands-
givning ska avdelningen fungera som ett stéd
och en kalla till information for medborgare
och foretagare.

— Man skulle kunna sdga att vi har dubbla
roller i vart arbete eftersom vi ocksa har ocksa
till uppgift att fungera som radgivare, menar
Anna.

Tydlig information krévs

Bygg- och miljdavdelningen svarar dven
pa ett stort antal remisser som kommer frdn
andra myndigheter och kan gélla bland annat
ny lagstiftning, utredningar och tillstandsan-
sokningar.

— Att lamna yttranden &r viktigt for att
kunna paverka utvecklingen i ett tidigt skede,
sager Anna.

Lagstiftningen &r omfattande och en lattill-
géanglig och tydlig information &r nédvéandig
for att underlétta for foretagare och medbor-
gare att gora ratt.

— Kommunens kundcenter kan svara pé de
vanligaste fragorna som vi far. P& var hemsida
finns ocksa tydlig information med vanliga
fragor och svar pd dem. Det innebdr att vi kan
agna oss at handlaggning och tillsyn samtidigt
som medborgarna far svar direkt pd manga av
sina fragor, avslutar Anna.

Thory Andersson



2§ Mandag| Maantz

4 Mandag | Maanta

11 Mandag | Mdanta

Filmrullen i Kaxas kI
15-19

18 Mandag | Maanta

25 Méndag | Maanta

2Q Tisdag | Deeista

5 Tisdag | Deejsta

Arkivkvall i Ede socken-
stuga kl 17-21

12 Tisdag | Deejsta

19 Tisdag | Deejsta

26 Tisdag | Deejsta

30 Onsdag | Gaskevahkoe

6 Onsdag | Gaskevahkoe

Minneskvall Kélaspelet i
Kalen kl 19

Reminders pa Magneten
Krokom ki 19.30

13 Onsdag | Gaskevahkoe

Samtalskvall med Olof
Roos, Magneten ki 19.30
SPF Seniorer R6don,
manadsmote Kalastugan

20 Onsdag | Gaskevahkoe
PRO Musik-café, Ede kl 15
Kopps, bio pad Magneten kI
19.30, fran 11 &r

27 Onsdag | Gaskevahkoe

The Goodbye Girls pa
Magneten ki 19.30

31

7 Torsdag | Duarsta

Unga kulturutévare p&
Magneten ki 14.30

1 4 Torsdag | Duarsta

Beréttarkvall med Curt
Lofterud pa R6don kI 19
Linda Fors sjunger pa
Magneten ki 14.30

2 1 Torsdag | Duarsta
"Samer i Krokom” med

Ewa Ljungdahl p&
Magneten ki 14.30

28 Torsdag | Duarsta

Forfattaren Ambjorn
Sandler pa Magneten
kl 14.30

5

1 Fredag | Bearjadahke

8 Fredag | Bearjadahke

15 Fredag | Bearjadahke

Krokom Cup, Krokom
(pagér t o m 17/4)

22 Fredag | Bearjadahke

29 Fredag | Bearjadahke

2 Lérdag | Laavvadahke

9 Lordag | Laavvadahke

16 Lordag | Laavvadahke

Klassisk konsert med
Birkaelever i Kalom kl 15

23 Lérdag | Laavvadahke

30 Lordag | Laavvadahke
Valborgsmassofirande

i Alsen, Ede, Kaxas,
Krokom m fl orter

7

3 Sondag | Aejlege

10 Sondag | Aejlege

17 Séndag | Aejlege

24 Séndag | Aejlege

Folkmusikmassa i
Follinge kI 11



2 Méndag | Maanta

9 Méndag | Maanta

16 Méndag | Maanta

Filmrullen i Kaxas kI
15-19

23 Méndag | Maanta

30 Méndag | Maanta

26

10

17

24

31

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

27 Onsdag | Gaskevahkoe

4 Onsdag | Gaskevahkoe

Musikquis p& Magneten
med Mats Hurtig och
Robin Sundman kl 19.30

11 Onsdag | Gaskevéhkoe

Punkbandet "STATEN
BRINNER” pa Magneten
k1 19.30

18 Onsdag | Gaskevahkoe

Kulturskolans musikelever
pa Magneten ki 19.30
SPF Seniorer R6don,
méanadsmate Grénange

25 Onsdag | Gaskevéahkoe

Véarkonsert med Naskotts-
koren kI 19

Jens Gustafsson & Mia
Kempff, Magneten kl 19.30

1

28

5 Torsdag | Duarsta
Kristi Himmelfardsdag

Gokotta vid Tibrands-

hégen, R6don ki 08

1 2 Torsdag | Duarsta

Trafiksdkerhet med MHF
pa Magneten kl 14.30,
testa "Fyllebrillor’ m m

19 Torsdag | Duarsta

Mitt-pa-dagentraff i
Féllinge kl 12
Kulturskolans musikelever
pa Magneten ki 14.30

26 Torsdag | Duarsta

Pilgrimsgudstjanst i
Hotagen kl 14.30
Andreas Klar sjunger pa
Magneten kI 14.30

2

29

6 Fredag | Bearjadahke

13 Fredag | Bearjadahke

20 Fredag | Bearjadahke

27 Fredag | Bearjadahke

30

7 Lérdag | Laavvadahke

1 4 Lordag | Laavvadahke

2 1 Lérdag | Laavvadahke
Varkonsert med Naskotts-

koren i Naldens bygdegéard
kl 19

28 Lordag | Laavvadahke

1 Sondag | Aejlege

8 Sondag | Aejlege

1 5 Séndag | Aejlege

Konfirmation Féllinge
kl 11

22 Sondag | Aejlege

29 Sondag | Aejlege

Familjegudstjanst i
Follinge kI 11



6 Méndag | Maanta

Nationaldagsfirande i As-
pas, Kaxas, Krokom

m fl orter

Dvarsattsdagen i Gronénge

13 Mandag | Mdanta

20 Méndag | Maanta

27 Méndag | Maanta
Landslagets fotbollsskola

K-D IF ungdomssektion
(p&gar t o m 1 juli)

4

31

14

21

28

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

Tisdag | Deejsta

1 Onsdag | Gaskevahkoe

Granstraff vid Katt-
strupen kI 10

8 Onsdag | Gaskevahkoe

15 Onsdag | Gaskevéhkoe

SPF Seniorerna R6don,
sommarresa 15-16 juni

22 Onsdag | Gaskevahkoe

29 Onsdag | Gaskevahkoe

2 Torsdag | Duarsta

Pilgrimsgudstjanst i
Laxsjo kl 18

9 Torsdag | Duarsta

16 Torsdag | Duarsta

23 Torsdag | Duarsta

Jansmassafton i Aspas
kl 18

30 Torsdag | Duarsta

Sandnaset Master, golf-
tavling i Sandnaset
(pagér t o m 3 juli)

7

3 Fredag | Bearjadahke

10 Fredag | Bearjadahke

17 Fredag | Bearjadahke

2 4 Fredag | Bearjadahke

Midsommarfirande i
Alsen, Aspas, Krokom,
R&don m fl orter

4 Lordag | Laavvadahke

Nostalgia Night pa Svea
Park, Kaxas

11 Lérdag | Laavvadahke

18 Lordag | Laavvadahke

2 5 Lérdag | Laavvadahke

5 Sondag | Aejlege

Musikgudstjanst "Liv att
dela” i Féllinge

12 Sondag | Aejlege

19 Sondag | Aejlege
Blomstervandring i

Aspas, med Staffan
Astrém kl 10

26 Sondag | Aejlege



Det holl pa att ga alldeles pa tok med den gamla sortens starka, uthalliga
och smidiga nordsvenska hasten pa 1800-talet. Bade armén, jordbruket
och skogsbruket dnskade tyngre hastar som klarade av att dra tunga lass.
Darfor borjade man avla fram hastar av ardennertyp. Men dessa var inte sa
lampliga i framfor allt de norrlandska skogarna.

Hastégarna och framfor allt veterina-

rerna, borjade bli bekymrade pé allvar.

Den nordsvenska hastrasen var pa vag att
bli sdnder- och bortavlad. 1901 tillsattes
darfor en kommitté av hushéllssallskapen i
foljande fyra I&n: Gavleborgs, Kopparbergs,
Vasternorrlands och Jamtlands.

Kommittén arbetade mycket snabbt och
redan 1902 hade man kopt Wangen fran
staten. Valet av Wangen var latt, darfor att
berggrunden och dérmed jorden var mycket
kalkrik. Kalken var helt enkelt sjalva for-
utsattningen for att de blivande hingstarna
skulle f4 ata kalkrikt gras och darmed fa
starka benstommar.

Vi, vanliga manniskor, gar ju inte i
vardagslag och tanker pa att kalkberggrun-
den runt hela Storsjébygden &r orsaken till
det goda jordbruket har. Samt
grunden till Wangen!

Hushéllningssallskapen var
mycket aktiva och i Jamtland
hade man redan 1899 beslutat
att kdpa in tre avelshingstar
som skulle féras in i den forsta
stamboken. Tva av hingstarna
koptes fran Norge da man
ansag att de passade bra for att
bérja avla in grunderna till den
nordsvenska hasten. Den tredje hingsten
koptes i Ostersund. Darmed fanns redan
en grund for avelsarbetet nér hingstupp-
fodningsanstalten pa Wangen bérjade sitt
arbete ar 1903.

Den nord-
svenska
hastrasen var av korkarlar av olika slag under
Uw. <m© att bli ledning av Alf Olofsson. Fran
sonder- och
bortavlad.

Som mal for aveln fanns stadgar for att
“frambringa en konstant nordsvensk hast-
ras”. De godkénda hingstarna skulle vara
hardiga, forndjsamma, starka, uthélliga och
ha ett livligt lynne. De skulle ha kraftigt
och hart skelett och ha goda rérelser.

Wangen kopte varje ar omkring 15
hingstfol och de utbildades till en bérjan
i tre ar. Efter nagra ar utokades tiden till
fyra ar. Av dessa fol blev endast tre till fem
hingstar godkanda for avel. De premierade
hingstarna séldes pa auktion och de fick
“tjanstgora” i aveln. Pa sd satt spreds goda
nordsvenska hingstar ut éver landet.

Sé& sméningom, efter nittio rs avel, hade
Wangen lyckats sa val med aveln att det
blev svart att sélja hingstar ut i landet och
ar 1995 upphorde avelsarbetet pa Wangen.
Nu &r inte l&ngre den nordsven-
ska hasten hotad av inavel.

P& Wangen bedrevs 1980-
1995 en omfattande utbildning

och med 1995 blev Trav- och
Galoppskolan etablerad och ar
nu val etablerad under namnet
Travskolan.

Dock kénns det viktigt att
kéanna till att "Hastwangen” har en Gver
hundrarig historia.

Detta visste du inte om
Wangen. Har finns:

* Gymnasium med trav- eller islan
hastprofil

« Universitet i samarbete med Sta-

tens Lantbruksuniversitet (SLU),
utbildning, forskning

* Yrkeshogskola for hovslagare med

mera

» Folkhogskola for proffstrénarlicens,

héstskotarkurser, etableringsk
for invandrare med mera

» Narmare 130 helarsstuderande,
de flesta heltidsboende

« Cirka 50 personer arbetar pa
Wangen

Foto: Ronney Wickzell



SOk bygglov innan du borjar

Har du planer pa att bygga nytt, bygga om, bygga till
eller satta upp en skylt? Da behover du formodligen
ocksa anstka om bygglov innan du kan skrida till verket.

Hur vi anvander mark och vatten paverkar
bade var milj6 och hela samhallets utveckling.
Det som byggs finns kvar under ldng tid och
ber6r ofta ménga ménniskor. Darfor finns det
grundlaggande krav nér vi ska bygga nytt eller
anvanda marken pa ett nytt satt.

Det &r kommunens avdelning for bygg- och
miljofragor som handlagger bygglovsarenden.
Sigrid Lindqvist &r en av fyra byggnadsin-
spektdrer som hanterar ansékningar och hon
menar att det &r viktigt att ha tankt till ordent-
ligt innan man l&mnar in sin ansdkan.

—Ja, de handlingar som ska folja med en
ansokan bor vara kompletta och innehalla
uppgifter om var ett hus ska byggas och or-
dentliga ritningar pa hur det ska se ut, storlek,
planlésning och utformning. Har man inte
mojlighet att rita sjalv behGver man anlita na-
gon som kan hjélpa till med det, berattar hon.

Du som ska bygga ansvarar for att alla lagar
och regler foljs och ska ta fram en kontroll-
plan som visar att konstruktionen fungerar
och att kraven i bygglagstiftningen foljs.
Kontrollplanen ska folja med ansokan. Om
det inte ror sig om ett valdigt enkelt bygg-
projekt behover du dven anlita en certifierad
kontrollansvarig.

Startbesked kravs

Handl&ggningstiden for ett &rende kan variera
men inom tio veckor ska ett beslut kunna ges.

— Ett beslut inom tio veckor kréver dock att
den inldmnade ansokan &r fullstdndig och inte
behover kompletteras. Behdvs komplettering
borjar handlaggningstiden att raknas fran den
dag da vi har tillgang till samtliga handlingar,
menar Sigrid.

Nar du fatt ditt bygglov innebér det inte att
du kan starta upp ditt byggprojekt direkt. For
att fa borja behdver du ocksa ett startbesked.
Vid enklare byggen foljer startbeskedet med
bygglovsbeslutet, om inte s& far du en kallelse
till ett tekniskt samrad innan du kan fa ditt
startbesked. Startbeskedet innebar att du far
bdrja bygga.

— Ett beslut om beviljat bygglov innebér att
du har tva ar pa dig att borja bygga, darefter
blir bygglovet ogiltigt. Det 4r ocksa viktigt
att komma ihdg att det inte ar okej att borja
bygga innan man fatt sitt startbesked, berattar
Sigrid.

Under tiden som bygget pagar genomfors
ocksa ett arbetsplatshesck dar punkterna i
kontrollplanen gas igenom for att sikerstélla
att allt l6per pa som det ska. Har du borjat

Punkterna i kontrollplanen gas igenom vid arbets-
platsbesdken.

bygga ska det vara fardigstallt inom fem ar
fran beslutet om bygglov.

Nar bygget s& smaningom barjar bli klart
hélls ett slutsamrad pé plats. Kontrollplanens
punkter gas igenom och om allt ar som det
ska sa far du ditt slutbesked.

Ta det sakra fore det osékra

— Ja, utan slutbesked fér du inte flytta in eller
bdrja anvanda till exempel en utbyggnad,
beréttar Sigrid. En byggsanktionsavgift kan
bli resultatet av en for tidig byggstart eller
inflyttning, vilket dr en onddig och dyr utgift.
Vi méste forstas folja lagen och vi ser helst att
vi inte behdver meddela att du maste betala
exempelvis 50 000 kronor eller riva, menar
Sigrid.

Det 4r en snérig djungel med manga regler
och lagar att forhalla sig till. Klokast ar att
redan i planeringsstadiet undersoka och ta
reda pa vad som galler just for ditt planerade

bygge.

Thory Andersson

TEMA: BYGG OCH MILJO

ATT TANKA PA NAR
DU SOKER

Det ar manga regler och lagar att

ta hansyn till foér dig som ska sdka
bygglov. Det ar darfor viktigt att ha
tankt till riktigt innan du lamnar in din
ansokan.

. Se till att ha kompletta handlingar
med ordentliga ritningar

. Lésa besluten ordentligt

. Invénta startbesked innan byggstart

. Invanta slutbesked innan inflyttning
eller anvandning

- Startbesked —du far paboérja
atgarden

. Bygglov —bygget behover paborjas
inom tva ar och avslutas inom fem ar

Moment i byggprocessen
for enbostadshus

1. Ansokan om bygglov
Bygglov beviljat
Tekniskt samrad
Startbesked
Arbetsplatsbestk
Slutsamrad
Slutbesked
Inflyttning

©NOoO U A WN

Pa kommunens hemsida finns detaljerad
information om vad som galler samt de
vanligaste frdgorna och svaren pa dem.
Om du hellre vill prata med en person sva-
rar kommunens kundcenter garna pa fra-
gor och och tar emot drenden. De fragor
de inte kan svara pa direkt skickas vidare
till en handlaggare som aterkopplar till dig
s& snart som mojligt.

Kontakta oss!

Krokoms kommuns kundcenter
Telefon: 0640 161 11

E-post: kundcenter@krokom.se
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NYHETER

Krokomshallen utrustad med hjartstartare

Sedan bdrjan av aret finns en
sjalvinstruerande hjartstartare
till hands i Krokomshallen. En
ovarderlig hjalp om en person
i narheten skulle drabbas av
hjartstopp.

Att hjdrtstartaren finns dér dr helt och hal-
let Krokom-Follinges Bridgeklubbs fortjanst
och en direkt féljd av en incident som intréf-
fade under en bridgekvall varen 2012. Kenneth
Nilsson &r ordférande i Bridgeklubben och
minns h&ndelsen med obehag.

— Vi satt som vanligt och spelade kort nér
en av medspelarna plétsligt foll ihop och gav
ifrdn sig onaturliga ljud, berattar han. Vi larma-
de givetvis direkt 112 och startade hjart- och
lungraddning. | vantan pa ambulans och sjuk-
vardspersonal lyckades vi fa igdng personens
hjarta fyra ganger.

Trots snabb inrddan och kunnig hjéalp sa
lyckades inte aterupplivningsforsoken och
patienten avled tyvarr senare pa sjukhuset. En
tragisk handelse som givetvis berérde medspe-
larna i klubben djupt. De kénde ocksa att de
ville géra nagot for att detta inte skulle beh6va
handa igen.

— Idén dok upp om att vi skulle samla ihop
pengar till en hjértstartare, berdttar Kenneth.

GILLA KOMMUNEN
PA

Gilla oss pa Facebook du ocksa sa far
du ta del av snabba nyheter som du kan
ha nytta av. Vi ses p& Facebook!

Du kan ocksa folja oss pa Instagram.
Har far du ta del av vara medarbetares
vardag i deras viktiga arbete med att ge
en bra service till medborgarna.
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Kenneth Nilsson, ordforande i Krokom-Follinges Bridgeklubb, haller stolt upp den nya hjart-

startaren.

Sagt och gjort, samma kvéll donerade de moti-
verade klubbmedlemmarna en hel del slantar i
en stor skél och insamlingen var igang.

En hjartstartare kostar runt 14 000 kronor
och for att fa ihop tillrackligt sa bestamdes att
var och en skulle betala tio kronor extra utdver
avgiften vid varje speltillfalle. En insamling
som har tagit néra fyra ar men nu finns hjért-
startaren pa plats och ett tiotal personer inom

GOR EN INSATS
SOM

For alla ensamkommande barn under
18 &r ska det utses en god man. Gode
mannens uppgift ar att i forsta hand se
till att barnet far en trygg tillvaro under
den forsta tiden i Sverige. L4s mer om
uppdraget som god man pa var hem-
sida, www.krokom.se/flykting.

béde bridgeklubben och kommunen kommer
att utbildas i hur den fungerar.

— Det kénns jattebra och vi kanner oss tryg-
ga pa onsdagskvallarna nér vi spelar pd Kvarn-
backsskolan, avslutar en néjd Kenneth.

Thory Andersson

SA KAN DU BIDRA
TILL

Just nu kommer det manga flyktingar till
Sverige. Vi tar krafttag for att valkomna
flyktingarna till var kommun och din
insats ar vardefull!

Det finns manga séatt att hjalpa till, las
mer om hur du kan bidra pa var hemsida
www.krokom.se/flykting



PORTRATTET

Jonas Torngren ar Krokoms nye kommundirektor. Han eftertrader Ola Skyllbéck den 1 april d& Ola gar vidare till nya uppdrag.

"Man maste vaga for att vinna”

— Det rader nybyggaranda i
Krokom och det tilltalar mig.

Det sager Jonas Torngren, ny
kommundirektor i Krokoms
kommun.

Jonas Térngren tilltrader den 1 april, men

har tjuvstartat lite genom att delta i verk-
samhetskonferensen som dr startskottet for
budgetarbetet infér 2017. Under tva dagar i
manadsskiftet februari/mars redovisades verk-
samheternas utmaningar for politikerna for att
ge en bild av behoven infér kommande ar.

— Det var tvd mycket nyttiga dagar och min
bild av Krokom som en offensiv och framat
kommun bekriftades. Sjdlvklart finns det en
del utmaningar, men det handlar om utveck-
ling och tillvéxt vilket k&nns véldigt inspire-
rande och spannande, séger han.

Jonas Torngren ar 53 ar gammal och kom-
mer ursprungligen fran Falkenberg i Halland.
Efter studier och jobb som gymnastiklarare i
Stockholm flyttade han till Ostersund 1998.
Han har tva vuxna barn och tva bonusharn och
bor numera pa Fréson. Jobbet som gym-
nastiklarare évergav han for tjugo ar sedan
da han fick sitt forsta ledaruppdrag. Det var

som bitradande rektor. Dérefter har det blivit
fortsatta uppdrag i ledande position. Han
beskriver sig sjalv som prestigelos med hogt
stéllda krav pa bade sig sjalv och sin omgiv-
ning. Han tycker illa om langbankar och har
alltid néra till ett skratt.

— Min instéllning &r att alla som jobbar i en
organisation ska skapa varde for den vi &r till
for, det vill saga i vart fall medborgaren. Att
som ledare och medarbetare praktisera 6p-
penhet och dialog och hela tiden stréva efter
att forbattra ar en forutsattning. Att vaga ta
forsta steget och prova nya vagar ar nddvan-
digt for att skapa utveckling och att bidra till
arbetsgladje &r ofta avgdrande for att skapa en
kreativ arbetsplats, sdger Jonas Torngren.

Spénnande utmaning

Jonas kommer narmast fran Region Jamtland
Hérjedalen dar han har varit utvecklingschef.
Att Jonas sokte jobbet som kommundirektor

i Krokoms kommun &r en kombination av

en omorganisation inom regionen och att ett

mycket spannande jobb dok upp.

—Jag har inte letat nytt jobb, men i samband
med omorganisationen var det under en period
oklart vilken som skulle bli min roll i den nya
organisationen. Nar kommundirektorstjénsten
i Krokom dok upp kande jag att detta méste

jag s6ka och jag ar jatteglad over att jag nu
far méjlighet att bidra till fortsatt utveckling i
kommunen, sager han.

Pa fragan om hur han vill att medborgarna
ska uppfatta hans ledarskap ndmner han
snabbhet, kvalitet och effektivitet som tre
viktiga ledord.

— En kommun &r en gigantisk serviceorga-
nisation till medborgare och foretag. Jag vill
att det ar valdigt tydligt for dem att det &r just
det vi &r, avslutar Jonas Tdérngren.

Asa Sjodin

Alder: 53

Familj: sambon Annika och vuxna bar-
nen Rebecka, 24, och Pontus, 22 samt
bonusbarnen Ida, 10 och Emma, 6.

Bor: Froson

Favoritsysselsattning: Racketidrott,
golf, skidakning, friluftsliv och fiske.

Motto: Varje dag lite battre!

Aktuell: Tar 6ver som hogste tjanste-
man i Krokom efter Ola Skyllback.
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Krokoms
kommun

KROKOMEN TJIELTE

NARINGSLIV

Visste du att Krokom som en av f& kommuner i Sverige faktiskt 6kade var befolkning under 2015.
Vi vill rikta ett stort tack till alla invanare, féretag och medarbetare i kommunen som star for

kraften och gor det mojligt.

Louise Ohnstedt och Gunilla Gisslén &r handledare for sommarlovsentreprendrerna.

Driv eget foretag | sommar

Efter fjolarets succé laddas det for fullt for att aven i ar
kunna erbjuda kommunens ungdomar mgjlighet att driva

eget foretag under sommaren.

Ungdomar fran Féllinge och Hotagen har haft
mojlighet att vara sommarlovsentreprendrer
tidigare ar. Sommaren 2015 var det premiar
for hela kommunen. Louise Ohnstedt som #r
ungdomskultursamordnare och en av handle-
darna bekréftar att det var en lyckad satsning.

— Det var ett otroligt intresse och manga
spannande affarsidéer. Atta deltagare startade
fem olika foretag i As, Dvérsétt, Krokom,
Nordannalden, Nalden och Ytteran. Och det
var inom skilda branscher som foretagen star-
tades. Det drevs caféverksamhet, sommarak-
tiviteter for barn, sémnad och kladférsaljning,
tridgardsskatsel och film- och datorsupport
berattar Louise.

Sommarlovsentreprendrerna &r ett ut-
bildningskoncept som ger unga en chans att
utveckla sin férméga kring entreprendrskap.
Konceptet genomfors tillsammans med
handledare fran kommunen och stracker sig
Over sju sommarveckor. Den forsta veckan
agnas at introduktion som sker i internat pa
Birka folkhgskola. D& far ungdomarna lara
sig grunderna i féretagande, utveckla sina
idéer och lara kanna varandra i gruppen. Nar
veckan dr slut ska deltagarna ha utarbetat sin
affarsplan och blir dé ocksa certifierade som-
marlovsentreprendrer. Dérefter forvantas man
starta och vara aktiv i sitt foretag i minst tre
och som langst sex veckor.

— Varje foretagare far en handledare och
mojlighet till mentor och nétverk som finns
tillganglig under perioden. De far ingen 16n
men ett startbidrag pa 2 000 kronor och till-
gang till dator, telefon och kopiator hos oss pa
Néringslivstorget i Krokom, sdager Louise.

Det hela avslutas med en gemensam Kick-
out i augusti dar deltagarna far redovisa for
varandra hur de har upplevt sommaren som
foretagare; guldkorn, svarigheter, ekonomi
och ge tips till andra.

For att kunna anstka som Sommarlovsen-
treprendr behdver du vara fodd 1996-2000
och bo i Krokoms kommun. Ett uppdrag som
sommarlovsentreprendr kan inte kombineras
med feriepraktik pa kommunen.

— Har du en idé och gillar tanken pa att
tjdna pengar pé& nagot du sjalv har skapat?

Ta chansen att prova pa att vara Sommar-
lovsentreprendr och se vart det leder. Du far
ekonomisk méjlighet, personlig handledning
och dessutom ett harligt utbyte tillsammans
med andra ungdomar, menar Louise.

Las mer om Sommarlovsentreprendrer pa
kommunens hemsida krokom.se/sommar-
lovsentreprenor. Sista ansékningsdag 31 mars
2016.

Text och foto:
Thory Andersson

Vi o Jafw@ 65h, vé{/xfk%ﬁ A

Kalla: SCB befolkningssiffror 2015

NARINGSLIVSAVDEL-
NINGEN PA HJUL

Funderar du pa att starta foretag?
Utveckla eller gora investeringar i ditt
foretag? Vill du veta vilka foretags- och
projektstod som gar att soka eller vilka
tillstand som kravs for din verksamhet?
Under varen kommer vi p& naringslivs-
kontoret finnas pa olika platser runt om i
kommunen. Vi vill gérna tréffa er foreta-
gare och blivande foretagare i Krokoms
kommun.

Valkommen att tréffa oss:
4 april Almasa
12 april Lillholmsjo/Gastis
19 april Trangsviken/bygdegard
26 april As/Café Frojas
For samtliga orter galler 15.00-19.00.

HAR DU DIG
TILL VART REGISTER?

Du som foretagare ar viktig for var kom-
mun och darfor vill vi ge dig den
basta servicen. Vi pa naringslivsavdel-
ningen erbjuder radgivning,
information och service till dig som
foretagare.
Registrera ditt foretag i vart foretags-
register som du hittar via hemsidan
s& syns ditt féretag pa var hem-
sida och du far aven informa- .
tion via vart nyhetsbrev. .
www.krokom.se/naringsliv .
)
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