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VISSTE DU ATT...
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om Knivsta.
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Plats for vaxtkraft i praktiken

Vi blir fler innevénare i Krokoms kommun,
vilket dr gladjande och ett av vara mal. For
att kunna fortsdtta vixa ska en tillvaxtstrate-
gi arbetas fram. Den ska belysa kommande
behov av kommunal vilfard.

Nyligen beviljade Boverket var kommun
5,2 miljoner kronor som bidrag for bostads-
byggande. Eftersom vi nu behover
fler bostédder &r detta mycket
vilkommet.

Under de senaste ména-
derna har en arbetsgrupp
tagit fram en plan for
framtida behov av &ldrebo-
enden. En 6kande befolk-
ning och fler dldre gor att
vi behover ungefar 80 fler
sdrskilda boendeplatser under
perioden. Pensiondrsorganisatio-
nerna gjorde forra aret en enkétunder-
sokning om hur de éldre i var kommun vill
bo i framtiden. Denna enkét ar en viktig del
i underlaget for arbetet. Redan i december
kommer kommunfullméktige att besluta
om det forsta steget, ett demensboende med
32-35 platser. Pa sa sitt frigor vi ldgenheter
till trygghetsboenden i Orion i Krokom.

En vil fungerande integration &r av stor
betydelse. Just nu dr vi inne i slutfasen pa

det arbete som ska leda till den integrations-
strategi som kommunfullmédktige ska ta
stdllning till i borjan av nista ar. Integra-
tionsstrategin beskriver hur vi kan stérka in-
tegrationen mellan oss som lever hér sedan
tidigare och de nya kommuninnevanarna. |
strategin prioriterar vi dels okat deltagande i
arbetslivet, dels bra social sam-
manhallning. Att fler kommer i
arbete dr viktigt savil for den
enskildes livskvalitet som
for kommunens ekonomi.
Vigar, bredband och mo-
biltickning &r viktiga fra-
gor for oss alla, inte minst
for att foretagen ska kunna
utvecklas och skapa arbete
runt om i kommunen. Tillsam-
mans med Trafikverket diskuterar
vi prioriteringarna i den kommande
lanstransportplanen. Méten genomfors for
att samla synpunkter och forslag fran kom-
muninnevanarna. Till sist vill jag, som kom-
munstyrelsens ordférande, beritta att jag
har skrivit till Trafikverket och protesterat
mot saltningen av E14 genom var kommun.
Krokom ska vara en saltfri kommun!

Maria Séderberg,
kommunstyrelsens ordférande

Barnen ar var framtid och historik

Att barnen &r var framtid ar for de flesta en
sjdlvklarhet men det vi tdnker pa mer séllan
dr att var egen barndom ofta speglar beteen-
den och hédndelser i nutid.

Sjalvkénsla och egenvirde byggs upp
under uppviéxtaren och dverfors fran genera-
tion till generation. Detsamma géller vanor
(motion, kost mm), instéllning till myndig-
heter och auktoriteter och skolgang.

Vad innebér det? Jo, bland annat att den
som under sina skoldr motts av en oforsté-
ende och fordomande skolvarld och darmed
inte lyckas sa bra for 6ver misstro och
instédllning till ndsta generation, sina egna
barn. ”Jag har minsann klarat mig bra utan
nagon hogre utbildning” &r uttalanden man
ibland hor och det kan forvisso vara riktigt
for just den individen. Problemet dr dock
det man formedlar till barnen utifran ett
folkhilso- och samhéllsperspektiv.

Statistiken 4r tydlig; barn till akademiskt
utbildade foréldrar studerar vidare pa uni-
versitet och hogskola i betydligt hogre grad
an barn till fordldrar med enbart grundskola.
Det leder till att de i storre utstrackning far
jobb med bittre arbetsvillkor (16n, arbets-
miljo, arbetstider, forméner). Dessutom é&ter
de bittre, har hdlsosammare motionsvanor
och lever ldngre. Detta for de i sin tur ver
till sina kommande barn osv.

Vart samhélle uppvisar storre och storre
klyftor dir alltsa hogutbildade ménniskor
har bittre hélsa, béttre ekonomi och mer tid
for bade fritidsintresse och sina barn dn de
med enbart grundskoleutbildning. Vill vi ha
det sa?

Kunskap kan aldrig vara fel. Det gor att
man kan delta i manga olika sammanhang
som man annars utestings ifran. Man kan
béttre forsta olika skeenden, utvecklas och
skapa sig en trygghet bade socialt och eko-
nomiskt. Att férhindras né detta pa grund av
vuxenvirldens oforméga att méta barnet och
ungdomen pa dess niva dr illa men att missa
chansen pé grund av den egna fordlderns
upplevelser under uppvixten dr inte béttre
det. Hér maste vi alla hjélpa till och bryta
maonster.

Oavsett vigval senare i livet sd maste
alltsa de forsta tolv aren skolgang upplevas
positivt och stottas av vuxenvirlden, bade
fordldrar, ldrare och andra. Da forst kan vi
nirma oss mindre klyftor i samhéllet. Min
uppmaning dr dirfor; stotta era barn, era
grannars barn och alla andra ungdo-
mar som gér i skolan.

Det har alla nytta av.

Jonas Toérngren,
Kommundirektor




Malin Lodesjo jobbade som vigledare i Néiilden men fick nytt uppdrag nédr HVB-hemmet stingdes. Nu job-

bar hon som webredaktor — ndgot hon trivs alldeles utmdrkt med.

Lyckad omstallning i Krokom

Det kommer allt farre ensamkommande flyktingbarn till Krokom
och tva boenden har darfor stangts. Trettio medarbetare
berérdes av omstallningen. Samtliga medarbetare har gatt vidare
i ny sysselsattning i form av studier eller nytt jobb i kommunen.

Malin Lodesjo dr en av dem som borjade
jobba som vigledare pé ett boende for ensam-
kommande flyktingbarn under varen 2016.
Hon berittar att det har varit en véldigt larorik
tid med manga intryck fran de ménniskor

hon har métt pa boendet i Nélden. Sedan

en dryg manad tillbaka vikarierar hon som
webbredaktor vid kommunikationsenheten

i Krokoms kommun, ett uppdrag som hon
ocksa trivs vildigt bra med.

Positiv respons

— Det var jattejobbigt fran borjan, vi fick
hora talas om det redan i somras sa det blev
en ganska ldng process. Men nu, med facit i
hand, kénns det jattebra, siger Malin Lodesjo.

Antalet ensamkommande barn som kom-
mer till Sverige har minskat kraftigt under
senare tid. Det har fatt till foljd att Krokoms
kommun sténger tva boenden. Totalt &r det
30 medarbetare som har paverkats av detta.
Malsittningen har hela tiden varit att hitta nya
arbetsuppgifter genom omplaceringar, nagot

som glddjande nog har lyckats. Kommundi-
rektor Jonas Torngren beréttar att vigledarna
nu har fatt nya uppdrag inom kommunen i sa
vitt skilda yrken som kurator, fritidspedagog,
bistandshandléggare, underskoterska, webbre-
daktor och foretagssamordnare.

— Det har forstas funnits en oro i grup-
pen men jag har sé hér i efterhand bara hort
positiva kommentarer om de nya uppdragen.
Jag ar vildigt glad 6ver att vi har lyckats 16sa
detta utan att sdga upp nagon medarbetare. De
som har arbetat med omstéllningen har gjort
ett fantastiskt jobb, sdger Jonas Torngren.

Malin Lodesjo séger att hon fran borjan
inte trodde att det skulle ga att omplacera sa
manga méanniskor pa sa kort tid och hon ar
imponerad dver att det trots allt gick.

— Jag har arbetat manga ar inom skolvarl-
den i ett antal olika kommuner runt om i
Sverige, men jag har aldrig varit med om en
kommun som tar sa vil hand om sina medar-

betare som Krokom gor, sdger hon.
Asa Sjédin

Stort engagemang kring integrationsarbete

Av de 150 000 kronor som kommunstyrel-
sen avsatte for ideellt integrationsarbete
under 2016 har olika foreningar hittills i ar
tagit del av 123 500 kronor.

Tone Morseth, asyl- och frivillsamordnare,
bekriftar att intresset varit stort och att manga
ar engagerade.

— Medlen har bland annat anvénts till sprak-

trining och sprakcaféer, beréttar Tone.
Utflykter med kulturinslag, korprojekt for
asylsokande, skjutsar till studiecirklar for

nyanlénda, aktivitet i sl6jdféreningar, ink6p
av begagnad utrustning for idrott/lekaktivite-
ter dr ytterligare exempel pa anvandningsom-
raden.

Aktiviteter har pagatt runt om i kommunen
bland annat i Alsen, Trangsviken, Skirvéngen,
Follinge, Laxsjo, Ndlden och Krokom.

— Ar det fler som kinner att de vill gora en
insats finns fortfarande pengar kvar att soka,
avslutar Tone.

Las mer pa krokom.se/ideellintegration

NYHETER

DE AR
UTAN GRANSER

Ida och Marzieh traffades forra hosten
genom projektet Vanner utan grénser.

| dag har de lart kdnna varandra och
traffas regelbundet, dessutom haller de
kontakten via sociala medier.

Fran borjan bodde Marzieh, som kom till
Sverige fran Iran, pa ett av kommunens
HVB-hem f6r ensamkommande barn men
i dag har bade Marzieh och Ida egna
lagenheter i Krokom.

Ida berattar att hon inte tror att de skulle
ha traffats utan hjalp av Vanner utan
granser och att det var ett bra satt att ta
steget att l1ara kdnna nagon med en an-
nan bakgrund.

Pa fragan om vad de har gemensamt,
svarar de bada spontant: Vi gillar inte
idrott! Sedan berattar de att de tycker om
att géra mat tillsammans och bara hanga.

Marzie sager att det var jattebra att fa
lite hjalp infor den forsta traffen med att
prata med varandra och planera lite for
hur man vill traffas framover.

— For mig har det varit valdigt larorikt att
genom |da forsta hur det ar att vara tjej i
Sverige. Det kan vara svart att fa inblick i
det om man bara umgas med manniskor
fran sitt eget hemland, sager Marzieh.

Till andra intresserade sager Marzieh
och Ida, ta chansen att anmala dig till
Vanner utan granser och fa hjalp med att
ta forsta steget!

Las mer om Vanner utan granser pa
krokom.se/vannerutangranser

SAG VAD DU TYCKER!

Under december och januari har du
mojlighet att tycka till om var externa
kommunikation.

Vi vill bli battre pa att na ut med var
information och da behdver vi veta vad
ni medborgare tycker. Enkaten kommer
att publiceras pa www.krokom.se den 12
december och sista svarsdag ar den 31
januari 2017.

Ta chansen och sag vad du tycker!
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TEMA: BARNEN

Krokoms kommun skiljer sig fran mdnga andra kommuner i Sverige genom att andelen personer under 16 ar dr ovanligt hog.
Krokoms kommun dr den barntditaste kommunen norr om Knivsta.

Barnen ar det viktigaste vi har

Barnen har en central plats i Krokoms kommun. Faktum ar att
Barnkommunen Krokom ar ett av de fem identifierade malomra-

dena for kommande ar.

Krokoms kommun har identifierat fem over-
gripande méalomraden och dessa &r: Hallbar
tillvaxt, utveckling och folkhidlsa, Demokrati,
delaktighet och inflytande, Tillgdnglighet och
service, Kommunens kvalitet, ekonomi och
effektivitet samt Barnkommunen Krokom.
Det dr inom dessa omraden som Krokoms
kommun vill ldgga krutet. De fyra forsta dr
nog ganska vanliga for en svensk kommun
medan barnperspektivet dr lite mer speciellt.
Maria Soderberg, kommunstyrelsens ord-
forande, berittar att barnen ar ett prioriterat
omrade hos samtliga partier i den nuvarande
alliansen, Samverkanspartierna.

— Det var ldtt att enas kring barnen som ett
prioriterat malomrade. Trygga, kunniga och
nyfikna barn leder till ett hallbart kunskaps-
samhille och detta dr nagot som samtliga for-
valtningar bidrar till, sdger Maria Soderberg.

Krokoms kommun skiljer sig fran manga
andra kommuner i Sverige genom att andelen
personer under 16 ar dr ovanligt hog. Stati-
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stiken visar att Krokoms kommun dr den
barntitaste kommunen norr om Knivsta. Det
stéller stora krav pa organisationen kring
forskola och skola. Dessutom sker en stadig
inflyttning av barnfamiljer i Sanghusvallen.

— Vi har nyligen flyttat in i den nya forsko-
lan i 6vre Sanghusvallen. Det dr en utmaning
att kunna mota behovet av platser i forskola
och skola, och jag ar glad over att vi kan gora
det i stora delar av kommunen, siger Birgitta
Lundgren, chef for barn- och utbildningsfor-
valtningen.

Flexibla I6sningar

Ett annat omrade som vixer dr Rodon. Aven
hér dr det manga barn som flyttar in och
forskolan har blivit for trangbodd. Kommun-
styrelsen har nyligen fattat beslut om att hyra
en modul som ska placeras i anslutning till
forskolan Préstkragen pa Rodon.

Det ér inte bara barn- och utbildnings-
forvaltningen som ansvarar for att Krokom

verkligen ska bli Barnkommunen. Samhélls-
byggnadsforvaltningen gor varje host en sé-
kerhetsbesiktning av skolor och forskolor for
att pa sa sitt kunna ersétta gammal utrustning
som har tjdnat ut. Mélséttningen ar miljoer
som ger forutsittningar till daglig fysisk akti-
vitet. Conny Stenberg dr mark- och gatutekni-
ker vid Samhaéllsbyggnadskontoret och ar den
som ansvarar for sikerhetsbesiktningarna.

— Jag tycker Overlag att det borjar se bra ut.
Det dr ett viktigt arbete for att sdkerstilla att
vi har god kvalitet pa vara lekutrustningar och
bra utemiljder for barnen, sédger han.

Nar det géller skolan 4r mélet hogt satt.
Krokom ska bli kdnd i hela landet f6r en bra
skola och barnomsorg. Redan idag dr Krokom
hogst rankad i ldnet i lararforbundets gransk-
ning.

— Var allra storsta utmaning ar att rekrytera
behorig personal, det &r stor brist pa larare och
forskolldrare. Vi jobbar hart for att sdkerstélla
kvaliteten, avslutar Birgitta Lundgren.



Oppen verksamhet for foraldrar

Inom kommunen finns ett antal
Oppna verksamheter med upp-
gift att stddja dig som foralder.

Ett exempel pa en sadan verksamhet ar
Kongroas familjecentral pa Offerdalsvigen
i Krokom. Hér kan fordldrar med barn i for-
skoledldern triffas, lara kédnna varandra och
utbyta erfarenheter.

Camilla Johansson, forskolldrare och ansva-
rig for Kongroas verksamhet och menar att
det ar vardefullt for bade vuxna och barn.

— Kongroa &r inte bara en métesplats dér vi
erbjuder en hel del aktiviteter som babycafé,
gymnastik och babymassage. Har kan for-
dldrarna ocksa fa stéttning i sin fordldraroll,
berdttar Camilla.

Stod i olika former for familjer finns
ocksa att fa genom Socialtjinstens Oppna
enhet. Susanne F. Carlsson dr enhetschef och

TEMA: BARNEN

BYFORENINGEN GER
BARNEN

— RS 7‘
B N

Det dr full rulle ndr Kongroa kor fredagsgymnastik
pd Hissmoskolan.

bekriftar att verksamheten dr bade omfattande
och viktig.

— Vi arbetar pa uppdrag av Socialtjdnsten
tillsammans med familjer mot gemensamma
mal. Det kan exempelvis handla om familjer
med barn som uppmirksammats pa grund av
problem i skolmiljon, eller familjer som beho-
ver andra former av stod, berittar Susanne.

Nu ar Byféreningen igang med laxhjalp
igen. Varje tisdag eftermiddag finns de
pa plats i lokalen pa Brandstationen i

Krokom.

Birgittta Svanholm, initiativtagare och en-

gagerad i laxhjalpen tycker det kanns fint
att kunna erbjuda barnen det har stodet.

— Det ar uppskattat och varje tisdag ef-
ter skoltid har vi ett femtontal elever fran
arskurs 3 till 6 har, berattar Birgitta. | dags-
laget ar det framst elever fran Kvarnback-
skolan men elever fran andra skolor ar
ocksa valkomna.

BARNEN TRIVS |

Barnen i ettan pa Hissmoskolan trivs pd nya biblioteket. Pd bilden ser vi 7-aringarna Klara Dimeus, Alice
Holm, Edvin Norin, Oskar Sldttan. Lingst fram sitter Denise Wikstrom, Maja Sundberg, Neyla Zitouni
Paulson och Sara Karlsson.

Nya biblioteket i Krokom lockar fram laslusten
Klass 1 pa Hissmoskolan besokte nya biblioteket harom veckan
for att eleverna skulle fa lana sin allra forsta bok.

— Det ar jatteroligt att [dsa bocker, sager Denise Vikstrom, 7 ar.

Kommunens yngsta forskola finns i
Sanghusvallen. Den har sex avdelning-
ar och plats for drygt hundra barn och
har arbetar ett tjugotal pedagoger.

Hissmoskolan besoker biblioteket i Krokom
regelbundet for att lana bocker. Vi triaffade
Denise Wikstrom och hennes kompisar i et-
tan ndr de lanade sin allra forsta bok att ha i
skolbanken.

— Jag har valt Sdlen Siv och som ldsldxa har
jag Olas bok. Det var roligt att gé pa bibliote-
ket med klassen, sédger Denise.

For de skolor som inte har bibliotek i
lokalerna eller pa gangavstand kommer
bokbussen med jaimna mellanrum. Bokbussen
har hela kommunen i sitt upptagningsomrade.
Den nuvarande bussen har rullat pd kom-

munens végar i 21 ar och borjar ndrma sig
”pensionsédldern”. En ny buss ar bestélld och
den kommer att vara i drift ndgon gang under
hosten 2017.

I host har biblioteket inlett en ny satsning
som kallas Bokstart, ett projekt genom Statens
Kulturrad. Mari Regnell, bibliotekarie, berét-
tar att alla familjer med en sex méanader gam-
mal bibis far besok.

— Vi ldmnar en kasse med barnbdcker som
en gava och pratar lite om bocker, lasning och
sprakutveckling. Det dr fantastiskt roligt att fa
den hdr mojligheten, sdger Mari Regnell.

Ing-Marie Olsson ar férskolechef och kan-
ner sig n6jd med de nya lokalerna.

— Ja, vi kdnner oss lyssnade pa, vi har
fatt det vi onskade som ett stort harligt
rorelserum for barnen och arbetsrum for
personalen, berattar Ing-Marie. Forskolans
placering gor ocksa att vi latt kan ta oss
ut i naturen och skogen med barnen. Det
kanns jattebra.

Flytten till den nya foérskolan skedde
i april 2016 men annu aterstar en del
arbete innan den ar helt klar.
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NYHETER

Eva stottar nar krisen kommer

Posom-gruppen ar en frivil-

lig organisation och en extra
resurs i var kommun vid ovan-
tade och akuta handelser. Eva
Persson ar en av dem som
ingar i gruppen.

I samband med olyckor, dodsfall och liknande
plotsliga hindelser blir vi utsatta for starka
intryck och kénsloméssiga pafrestningar.
Posom-gruppens uppgift ir att forsoka lindra
i akuta situationer och forebygga psykisk
ohilsa pa lang sikt. Méanga upplever olika
efterverkningar under en lang tid efterat. Det
ar viktigt att fa stdd och hjélp att bearbeta

det som har intraffat for att kunna ga vidare i
livet.

Initiativet att dra igdng Posom-gruppens ar-
bete kommer fran SOS via raddningstjansten,
polisen, ambulansen eller jourhavande ldkare.
Det operativa arbetet utfors av en krisstods-
grupp som bestar av personer fran socialtjans-
ten, sjukvarden, kyrkan och skolan.

Eva Persson dr en av tre samordnare i led-
ningsgruppen for kommunens Posom-grupp.
Det innebér bland annat att det &r henne SOS
Alarm kontaktar vid en olycka och dérefter
larmar hon ut krisstddjarna och haller kontak-
ten med dem under uppdragets gang.

— Jag har alltid haft en kénsla av att vilja
hjélpa till ddr det behdvs och har varit med i
gruppen sedan den bildades 1992, sidger Eva
Persson.

GILLA KOMMUNEN
PA FACEBOOK

Gilla Krokom pa Facebook du ocksa sa
far du ta del av snabba nyheter som du
kan ha nytta av. Vi ses pa Facebook!

Du kan ocksa félja oss pa Instagram,
har far du ta del av vara medarbetares
vardag i deras viktiga arbete med att ge
en bra service.
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Eva Persson har varit med i Posom-gruppen dnda sedan starten 1992. Posom dr en forkortning
for psykiskt och socialt omhdndertagande vid olyckor och katastrof-

Om det svara som har intréffat plotsligt
undantréngs ar risken stor att vi langre fram i
livet fortsétter att ma daligt och till och med
ma samre. Oftast kridvs det storre atgirder att
bearbeta det upplevda om man véntar. Eva
Persson berittar att krisstodjarnas uppdrag r
att vara medmaénniska nir nagot fruktansvart
har intrdffat och att pa sa sitt vara ett komple-
ment till samhéllets befintliga resurser.

— Det ér ett oerhort betydelsefullt arbete och
vi behover alltid nya personer som ér villiga

ANDRADE TIDER
| JULHELGEN

Atervinningscentralerna &r stingda
under féljande tider:

Krokom 24 december
Féllinge, Ase 26 december
Sopbilen kér som vanligt under varda-
gar, aven roda dagar. Efter arsskiftet
galler ny renhallningstaxa, se hemsidan.

att stélla upp for sina medmaénniskor i kris.
Den som ér intresserad av att veta mer kan
hora av sig till nagon av oss i samordnings-
gruppen, sager Eva Persson.

Posom-gruppen kan exempelvis fungera
som stodpersoner till enskilda och till famil-
jer, upprétta ett informations och stédcentrum
eller hjélpa ménniskor vidare efter akuta
insatser till andra resurser i samhéllet for hjélp
pa langre sikt. Lds mer om Posom-gruppen pa
kommunens hemsida.

VILL DU STARTA
ETT SPRAKCAFE?

Ar du intresserad av att starta ett sprak-
café for asylsdkande? Vi kan hjélpa dig
med uppstarten och bidra med studie-
material.

Hor av dig till Britta Pettersson eller
Farhile Ahmed Mohammed. Du nar dem
via kundcenter, 0640 161 00.



orsak till klubbens framgdngar.

oms
mun

Arets Eldsjdl 2016
fiar tilldelats

Vlrikg Ring

Ulrika Ring blev Arets Eldsjil 2016. Ulrika dr ordférande i Nildens IF och en starkt bidragande

Nlden

Foto: Anneli Asén

ot Ulrika — Arets Eldsjal 2016

Ulrika Ring ar en av drivkrafter-
na bakom Naldens IF. Sedan
tre ar tillbaka ar hon klubbens
ordférande och tack vare sitt
starka engagemang blev hon
utsedd till Arets Eldsjal 2016 i
Krokoms kommun.

Vi trdffar Ulrika Ring pa jobbet i Nélden pa
Nildens Varmeindustri dar hon jobbar som
sdljare. Produkten hon séljer ar skorstenar i
stal och marknaden finns 6ver hela Sverige.
For tre ar sedan tog hon dver ordférandeklub-
ban i Ndldens IF och malsittningen &r att
driva féreningen som ett foretag.

— Vi jobbar hart for att marknadsfora oss
och visa upp allt bra som hénder i klubben.
Det har eldsjdlspriset &r ett resultat av manga
ménniskors arbete, men det dr mest jag som
syns utdt, sdger Ulrika Ring.

Den medvetna satsningen har givit resultat.
Under de senaste &ren har antalet medlemmar
fordubblats. Idag har foreningen 400 aktiva
och totalt 800 medlemmar.

— Vi har fantastiska sponsorer som engage-
rar sig i foreningen med bade arbetskraft och
pengar, Utan dem skulle det aldrig gé, sdger
Ulrika.

En annan viktig inkomstkélla dr dansgalan.
Det kommer ungefér 2 000 géster till dansga-
lan i maj och det ger en betydande slant till
foreningen.

— Dansgalan engagerar i stort sett hela Nal-
den och vi arrangerar den tillsammans med
byalaget och stiftelsen som driver ishallen.
Utan den hér aktiviteten skulle det bli svart
att fa foreningen att ga runt ekonomiskt, sager
Ulrika.

Alla ska kunna vara med

Under manga &r var Ulrika engagerad inom
hockeyn eftersom barnen spelade, men pa
senare tid har fokus legat pa att fa igang andra
sektioner inom klubben. Skidsektionen har
plotsligt blommat upp ordentligt och i fjol var
det sjuttio aktiva skidakare igdng varje vecka
En annan nyhet ar friskvardssektionen som
har fyra ledarledda pass varje vecka. Har star
cirkel, step, afro och HIT pa schemat och det
har blivit véldigt populért bland Néldenborna.
— Jag tycker att det &r viktigt att vi fangar in
dven de vuxna. Det &r ett fantastiskt bra sitt
att lira kéinna nya méanniskor pa och dessutom
far man lite motion pé kuppen, sager Ulrika.
En viktig mélsittning for Néldens IF &r att
alla ska kunna vara med, ingen ska tvingas
sta utanfor pa grund av att det kostar for
mycket. Ulrika beréttar att det 1dggs mycket

kraft i foreningen pa att jobba in pengar for att
exempelvis aktivitetsavgifter och klddpaket
ska vara sa billiga sa att alla har rad att delta.
Engagerade bybor hjélper till med allt ifran
isskdtsel och stddning av Néskottshallen till
att dra fina skidspar och klippa gris.

— I Néldens IF har i stort sett alla fordldrar
i ett lag en uppgift. Utdver det blir det en del
jobb med att sta i cafeterian eller sdlja lotter.
Det kanske kdnns vildigt motigt forsta gang-
en, men har du bara kommit in i gemenskapen
sa vill du inte vara utan det sedan, séger hon.

Asa Sjédin

Alder: 41

Familj: maken Martin och barnen
Fabian, 14 ar, och Ebba-Stina, 11 ar.
Bor: Nalden

Aktuell: Arets Eldsjal 2016, ett nytt pris
som delas ut pa Krokoms Guldkvall.

Favoritsysselsattning: Slappna av i
husvagnen i Akersjén, umgas med van-
ner och lyssna pa ljudbocker.

Motto: Jag sager som Pippi, det har har
jag aldrig provat tidigare, sa det klarar
jag helt sakert.
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Krokoms
kommun

KROKOMEN TJIELTE

NARINGSLIV

Visste du att Krokom som en av fa kommuner i Sverige faktiskt 6kade var befolkning under 20135.

Vi vill rikta ett stort tack till alla invanare, foretag och medarbetare i kommunen som stdr for

krafien och gor det mdjligt.

Jet Abbink spenderade en vinter i Sverige for tio ar sedan och visste direkt att hon skulle komma tillbaka.
Idag driver hon ett foretag i Higgsjovik som bland annat erbjuder slddhundsturer i de jamtldndska fidllen.

Gemensam satsning pa turismen

Nu tar kommunen och turismnaringen i Krokom ett gemensamt
krafttag kring en nysatsning. Malet ar att vi ska fa fler besokare till

vara bes6ksmal och anlaggningar.

Turismnéringen véxer, savil globalt som i
Sverige och Krokoms kommun utgér inget
undantag.

— Det finns en stor potential till utveckling,
inte minst i Anséttfjallen, Almasa och Stora-
brianna, men formerna for hur vi arbetar med
de hér fragorna maste ses dver, sdger Anna-
Carin Svedén, ndringslivschef i Krokoms
kommun.

Krokoms kommun och Turistkompaniet
kommer darfor under varen 2017 starta ett
arbete for att ta fram en langsiktig utveck-
lingsplan for turismen i kommunen. Arbetet
kommer att ske i samarbete med foretag och
organisationer. Anneli Aman, ansvarig for
Turistbyran 1 Krokomsviken, séger att det blir
allt viktigare med en gemensam syn kring de
grundldggande fragorna.

— For att turismen i var del av ldnet ska
vara konkurrenskraftig och utvecklas hallbart
maste alla aktorer inkluderas i utvecklingsar-

betet. Da tror jag att vi har goda méjligheter
att lyckas, sdger Anneli Aman.

Turisternas beteende har fordndrats, idag
soker allt fler information via mobilen i stillet
for att besoka en turistbyra. Vid arsskiftet
kommer turistbyran i Krokomsviken att
stinga. Arbetet med att utveckla nya kanaler
for att mota besokarna dér de ar har redan
pabdrjats. Anna-Carin Svedén beréttar att en
mobilanpassad hemsida pé flera sprak och
utdkad nédrvaro pa sociala medier dr exempel
pa kommande satsningar.

— Vi kommer ocksa att satsa pa sa kallade
infopoints som &r geografiskt utspridda i kom-
munen. Vi har redan idag nagra sddana, men
vi behover fler. Har kan besokarna fa svar pa
de vanligaste fragorna om utbudet i just det
omradet, sdger Anna-Carin Svedén.

Asa Sjédin

Vigin Jafaﬁ fion vintkraft

Kalla: SCB befolkningssiffror 2015

VARA VINNARE 2016!

Under Krokoms Guldkvall lyfts
kommunens hjaltar fram. Vinnare av
Guldkroken blev Féllingealliansen.

Guldkvallsfotograf: Anneli Asén
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Follingealliansen, som bestdr av sexton

foreningar, arbetar med fokus pa goda

samarbeten och bygdens bdsta.

NAT L
Arets foretagare blev Jonas Nord och
Krokoms Portfabrik AB.

Ovriga vinnare
Guldstjarnan/Arets serviceforetag
Tinas Praliner

Guldstjirnan/Arets serviceperson
Marie Langbo

Kulturpris

Camilla Karlsson

Ungdomskulturstipendium
Stina Sundberg

Ledarpris

Malin Schleenvoigt och Mats Erik
Wiktorsson, Rédéns SK samt

Erik Olsson, Offerdals IF.
Utvecklingsstipendium ungdom
Malin Hestner, Naldens IF och Klas
Jonsson, Aspas ungdomsskyt-
teklubb.

Arets Eldsjal I
Ulrika Ring, Nalden. .
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Tillganglighetspris
Krokoms Motorklubb. ‘ .
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