==l Krokoms
4 kommun

KROKOMEN TJIELTE

Rehabiliteringspolicy

-
9 oo
9
)
.\

Vi gon plats fon vinthraft .52



Krokoms kommuns styrdokument

STRATEGI — avgorande vagval for att nd malen

PROGRAM - verksamheter och metoder i riktning mot malen
PLAN - aktiviteter, tidsram och ansvar

POLICY — Krokoms kommuns hallning

RIKTLINJER - rekommenderade sétt att agera

REGLER — absoluta granser och ska-krav
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REHABILITERINGSPOLICY

Rehabiliteringspolicy

I Krokoms kommun ska alla anstallda som drabbas av ohélsa och nedsatt
arbetsformaga fa sina behov av rehabilitering utredda och ges stod i sin
rehabilitering. Syftet med rehabilitering &r att den anstéllde i mojligaste man ska
aterfa sin arbetsformaga och komma tillbaka i arbete pa hel- eller deltid.

Med rehabilitering avses alla insatser som syftar till att underlatta eller mojliggéra
atergang i arbete. Det kan handla om allt fran anpassningsatgarder pa arbetsplatsen
till individinriktade stodinsatser med varierande innehall och omfattning utifran
den enskildes behov och forutsattningar.



