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Socialnamnden

Sn 8§ 63 Dnr 2018-000001

Godkannande/férandringar av foredragningslistan 2018

Socialndmndens beslut
1. Socialndmnden godkanner foredragningslistan med féljande andringar
Utgar: Uppfoljning av personalkostnader 2018
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Sn § 64 Dnr 2018-000002

Informationer 2018
MonaLisa Norrman, boendeutredare
e Analys av bakomliggande faktorer till det 0kade behovet av saboplatser

Forklaringen till det 6kande behovet ar framforallt att gruppen yngre &n
80 ar som behdver sarskilt boende okat.

Ann-Marie Agran, verksamhetschef Sarskilt boende

e Redovisning av resultat fran nattfastematningen, Krokoms kommun
vecka 40, 2017

Ungefar 40 % har en nattfasta som ar kortare &n 11 timmar och ungefar
60 % har en nattfasta som &r langre an 11 timmar.

Matz Norrman, verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen

e Social beredskap

Tidigare har Ostersunds kommun tillhandahéllit grundlaggande social
beredskap fredag klockan 17.00 till mandag klockan 8.00. Ett nytt avtal
har traffats som innebér att Ostersunds kommun tillhandahéller social
beredskap vardagar samt helgdygn l6rdagar och séndagar.

Anna Berkestedt Jonsson, socialchef

e Laget avseende platser pd kommunens sarskilda boenden Héllebo,
Solbacka och Blomstergarden.

Sofie Eén, utvecklingssekreterare/utredare
e Jamstalldhetspolicy

Den 26 mars 2018 gav socialndmnden Sofie i uppdrag att till dagens
sammantrade ta med Krokoms kommuns jamstalldhetspolicy.
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Socialndmnden dnskar att jamstalldhetspolicyn ses 6ver och att det i
samband med det tas fram en jamstélldhets- och jamlikhetspolicy.

Sofie gor ett drende till socialnamnden den 28 maj 2018.

Marie Lindgren, LSS-handlaggare

e Information om plan for systematisk uppféljning av pagaende drenden
inom LSS verksamhet

Alf Eliasson, enhetschef Arbetsmarknadsenheten, Sara Rolén och Eleonor
Sjoberg

e Arbetsmarknadsenhetens mal, resultat och ekonomi

Kjell Sundstrom, rektor LarCentrum Vuxenutbildningen Krokom och
Elisabeth Wickzell, integrationschef

e Fran uppdagslistan: Uppdatering svenska for invandrare (SFI) — Bland
annat statistik 6ver hur manga som studerar SFI och hur manga som
avbrutit sina studier

- Totalt antal inskrivna kursdeltagare SFI A-D 2017:
Kurs A - 10 elever
Kurs B — 106 elever
Kurs C — 86 elever
Kurs D — 49 elever

- Betygsfordelning och avbrottsstatistik 2017

Stefan Konradsson, arkivarie
e Dataskyddsforordningen, GDPR
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Ylva Karlsson, enhetschef Ensamkommande och Jonna Alander, enhetschef
Myndighet ungdom/vuxen

e Ldget Ensamkommande

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sn 8§ 65 Dnr 2018-000003

Barnkonventionen 2018
Socialnamnden tar del av barnkonventionen artikel 1:

"I denna konvention avses med barn varje manniska under 18 ar, om inte
barnet blir myndigt enligt den lag som géller barnet.”

Socialnamnden tar del av barnkonventionen artikel 2:

”Alla barn &r lika mycket varda och har samma réttigheter. Ingen far
diskrimineras.”

Socialnamnden tar del av barnkonventionen artikel 3:
”Barnets basta ska komma i framsta rummet vid alla beslut som ror barn.”
Socialnamnden tar del av barnkonventionen artikel 4:

”Politiker som styr lander ska ansvara for att alla barn far det som de har ratt
till. Nar det géller barnets ekonomiska, sociala och kulturella réattigheter ska
staten utnyttja det yttersta av sina resurser. Dar sa behdvs ska man samarbeta
internationellt.”

Sida
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Socialnamnden

Sn 8§ 66 Dnr 2018-000004

Redovisning av lottade delegationsbeslut 2018

Socialndmndens beslut
1. Socialndmnden godkanner redovisningen av lottade delegationsbeslut.

Bakgrund

Socialndamnden har 6verlatit sin beslutanderétt enligt en av namnden
beslutad delegationsordning. Beslut som tas pa delegation redovisas for
socialnamnden vid varje sammantrade.

Socialnamnden har begart att fa ta del mer ingangende av nagra
delegationsbeslut i enskilda &renden vid varje sammantrade. Till dagens
sammantrade har, enligt uppréattad rutin, tva ledamoter utifran
delegationslistor lottat fram beslut som redovisas.

Underlag for beslut

Lottade delegationsbeslut ur delegationsrapport, Bistand, 1-28 februari 2018
Lottat delegationsbeslut ur delegationsrapport, Individ-och familjeomsorgen,
1-28 februari 2018

Lottat delegationsbeslut ur delegationsrapport, Integration, 1-28 februari
2018

Sida
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Socialnamnden

Sn § 67 Dnr 2018-000074

Revisionsrapport - Socialnamndens ekonomi 2017 -
Ledning och styrning

Socialnamndens beslut

1. Socialnamnden godkanner svar pa revisionsrapport — Socialnamndens
ekonomi 2017 — Ledning och styrning.

Protokollsanteckning

Vansterpartiet anser inte att budgeten var realistisk mot den verksamhet som
socialndmnden ska bedriva.

Bakgrund

Kommunens revisorer har uppdragit till Deloitte att dversiktligt granska
vilka rutiner som tillampas for ledning, styrning och uppféljning av
ekonomin inom verksamheten och da sérskilt inom hemtjansten och lagen
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Den 6vergripande revisionsfragan ar om socialnamndens rutiner for ledning
styrning och uppféljning av ekonomi och verksamhet ér tillfredstallande.

Revisionen lamnar foljande rekommendationer och svar aterfinns i
anslutning till respektive rekommendation:

e Se Over personalbemanningen och folj upp om personalpoolen anvands
som tankt. | dagslaget har namnden hdga kostnader for évertid och
fyllnadstid samtligt som det finns en personalpool. Syftet med en
personalpool &r bland annat att minska kostnader for évertid och
fyllnadstid.

Socialforvaltningens 24/7 verksamheter som nyttjar bemanningspoolen har
under 2017 forbéattrat samarbetet bland annat genom tatare moten och dialog
pa olika nivaer (férvaltningschef, verksamhetschefer och enhetschefer). Vi
har dven genomfort ett gemensamt projekt i syfte att minska antalet
bestéllningar fran sarskilt boende till bemanningspoolen kopplat till
vakanser, tjanstledighet och uttag av arstimbank.

Sida
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Detta projekt har gett ett gott resultat och kommer att utdkas till att omfatta
alla vara sarskilda boenden, Stod och service samt pa sikt aven hemtjansten.

Det pagar dven en diskussion avseende bemanningspoolens organisatoriska
placering dar ett av alternativen &r en flytt av poolen fran
Kommunledningsforvaltningen till Socialférvaltningen, vilket vi tror skulle
leda till ytterligare forbattrat samarbete, att bemanningspoolen kommer
narmare verksamheten samt majlighet att pa ett enklare sétt kunna testa
smaskaliga projekt i syfte att sanka forvaltningens kostnader kopplat till
bemanning.

e Anvand den teknik och system som finns for att styra upp registrering av
tid hos vardtagaren, uppf6ljning av insatser med mera. Sammantaget
behdver tekniken anvandas pa ett smartare satt samt utbildning ges i hur
systemen anvands.

Pagaende/planerat i hemtjansten

Under hosten 2018 planeras utbildning for enhetschefer och planerare i
hemtjanstens planeringssystem TES med syfte att bli battre pa att anvéanda
resultat for att folja upp och planera verksamheten.

Nar det galler uppfdljning av ekonomi och verksamhet pagar arbete med att
ta fram en "checklista™ for chefernas uppfoljning och lattillgédngliga underlag
som underlattar uppféljningen ur Viva, Tes, Time Care pool, Time Care
planering, fran Larmcentralen och sa vidare - tillsammans med vart
ekonomiverktyg och ekonomisystemet Visma. Under varen planerar alla
enhetschefer in egna genomgangar av budget, resultat och prognos
tillsammans med foérvaltningsekonom.

Gemensam uthildning for enhetscheferna utifran lathund for
manadsuppféljning dr genomford i mars.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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e Enhetschefen och motsvarande behover fa tydliga riktlinjer och resultat
pd vad som forvintas frdan dem samt utbildning i de “verktyg” som finns
for att styra verksamheten. Tydliggor inneborden i ”Budgetansvar” och
utkrav ansvar pa alla nivaer i organisationen.

Socialforvaltningens ekonom haller fortlépande utbildningar med
enhetschefer samt nya verksamhetschefer och jobbar kontinuerligt med att
Oka deras kompetens i ekonomi nér det galler budget, bokféring, prognoser
och rapportverktyg. Onskemélet ar att administrativ formaga (intresse och
fallenhet) och erfarenhet far storre vikt vid rekrytering av nya chefer an fallet
ar i dag. Chefer maste forsta att ekonomisk kontroll kraver kontinuerligt
arbete hela aret och inte bara punktinsatser, 10-15 minuter varje dag ar battre
an 8 timmar i slutet pa manaden.

e Uppdatera och folj upp atgardsplanen vid varje sammantrade. Var
konkret i era atgardsforslag och realistiska i era berakningar. Tidsatt
aktiviteter, nar det ska vara klart, besparingseffekt och vem som
ansvarar. Kontrollera att fattade beslut verkstalls.

Dokumentet besparingar pa kort och lang sikt har bytt namn och heter nu
verksamhetsutveckling och kostnadseffektivitet.

Sedan den 11 januari 2017 har forslag pa atgarder/aktiviteter som syftar till
att utveckla verksamheten och géra den mer kostnadseffektiv redovisats vid
varje sammantrade.

Den 26 mars 2018 beslutade socialndmnden att ge socialchef i uppdrag att
revidera dokumentet ”Socialforvaltningen — verksamhetsutveckling och
kostnadseffektivitet” nar forvaltningen har den ekonomiska uppfoljningen
efter Q1. Socialchefen kommer i det arbetet ha med revisionens
rekommendation.

e Var tydlig och mer informativ i skrivningen av namndsprotokoll. For alla
ataganden eller atgarder som beslutas, exempelvis deltagande i projekt
och forslag till besparingar, ska finansiering och beréknad
besparingseffekt anges.

Vi haller med revisionen om att skrivningen i namndsprotokollen i vissa
arenden behdver utdkas. Skrivingen kommer i fortsattningen vara mer tydlig
och informativ.

Sida
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e Se over "Riktlinjer for bistandsbedomning” for att hitta besparingar.
Har vi for hog service och kvalitet i forhallande till lagens krav?

Krokoms kommun har riktlinjer for bistandsbeslut utifran socialtjanstlagen
som foljer rattspraxis. Aven om det star i delegationsordningen att
bistandshandlaggare har delegation pa att ta beslut gallande till exempel
ledsagning, sérskilt boende och anhérigbidrag sa har vi egna rutiner géllande
detta som innebadr att alla dessa drenden ska dras i arendedragning
tillsammans med chef innan beslut tas. Detsamma galler arenden som gar
utanfor vara riktlinjer.

Vara riktlinjer géallande hemtjanst bygger pa radande rattspraxis. Vi haller
oss uppdaterade géllande rattspraxis genom att vi har tillgang till en juridisk
databas som l&agger upp nya domar. Vi har &ven juridisk handledning med
jurist som har specialkompetens inom socialtjanst- och LSS- omradet. Var
bedémning ar att vara beslut oftast ar mindre generésa an andra kommuners
och det hander att vi ger avslag till personer som tidigare varit beviljade
samma sOkta insats i en annan kommun. Arbete har pabdrjats gallande att
revidera riktlinjer for LSS-handlaggningen. Vi har flertalet beslut som av
den enskilde 6verklagas till Forvaltningsratten varje ar dar vi ofta far ratt i
sak vilket tyder pa att vi ligger pa ratt niva i vara bedémningar, detta ar dven
ett satt att halla oss uppdaterade i rattspraxis. Om vi frantas mer delegation
kommer detta att innebdra ett merarbete rent administrativt for
bistandshandlaggarna vilket i sin tur stjal tid fran uppfoljningar som gor att
vi kan minska storleken pa vara beslut.

En tillracklig bemanning med ratt kompetens &r en forutsattning for att vi ska
kunna gora korrekta bedomningar. Vi har haft ett stort fokus pa att rekrytera
och behélla personal med ratt kompetens de senaste tva aren, detta ar en
forutsattning for att valgrundade beslut tas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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e Se Over delegationsordningen for namnden

Socialndmndens delegationsordning revideras vid behov och en 6versyn av
delegationsordningen sker arligen. Utvecklingssekreteraren/utredaren pa
Socialforvaltningens Stab har inbokade méten med verksamheterna innan
sommaren for att tillsammans med dem se 6ver delegationsordningen.
Planen &r att socialndmnden behandlar eventuella forslag pa andringar efter
sommaren.

Underlag for beslut

Tjansteutlatande 5 april 2018

Revisionsrapport - Socialndmndens ekonomi 2017 - Ledning och styrning
Forslag som laggs pa motet

Elisabeth Svensson, M, foreslar att sista meningen, forsta stycket under
rekommendation tre tas bort.

Malin Bergman, C, foreslar att meningen “Att utkriva budgetansvar #r dock
svarare” samt fragestallningarna punkt 1 och punkt 2 under rekommendation
tre tas bort.

Malin Bergman, C, foreslar att sista meningen, andra stycket under
rekommendation sex tas bort.

Beslutsgang

Det finns ett forslag, grundforslaget, som foreslar att socialnamnden
godkanner svar pa revisionsrapport.

Till det har kommit tre &ndringsforslag.

Efter frdga pa andringarna finner ordférande att socialnamnden bifaller
dessa.

Efter fraga pa grundforslaget i dvrigt finner ordférande att socialnamnden
bifaller det.

Kopia till
Ordfdrande i kommunrevisionen
Sakkunnigt bitrade

Sida
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Socialchef
Kommunstyrelsen
Kommunikationsenheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



1 Krokoms
79 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

KROKOMEN TJIELTE

24 april 2018

Socialnamnden

Sn 8§ 68 Dnr 2018-000090

Andringar i socialnamndens delegationsordning -
Handlaggning rorande barn och unga

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden beslutar att andra delegering i handlaggning rérande barn
och unga 6.2 och 6.3 fran Enhetschef IFO till Forste socialsekreterare
IFO.

Bakgrund

| dagsléaget finns inom Barn och familj befattningen Forste socialsekreterare.
Denne har till arbetsuppgift att leda och fordela arbete i samforstand,
handleda samtliga medarbetare som arbetar med Barn och
familjeutredningar. Forste socialsekreterare ansvarar for uppfoljning av att
skyddsbedomningar, forhandsbedémningar gors och att utredningstider halls.

For att effektivisera handldggningen och férenkla faller det sig naturligt att
Forste socialsekreterare &r den som i delegeringsordningen har delegationen
till 6.2 och 6.3 da det ar denne som &r mest insatt i de férhandsbedémningar
och utredningar som gors.

Underlag for beslut

Tjansteutlatande 5 april 2018
Socialndmndens delegationsordning, sida 15 — Hanlaggning rérande barn
och unga

Beslutsgang

Det finns ett forslag, grundforslaget, som foreslar att socialndmnden andrar
delegering i handlaggning rérande barn och unga 6.2 och 6.3 fran Enhetschef
IFO till Forste socialsekreterare IFO.

Efter fraga pa grundforslaget finner ordférande att socialnamnden bifaller
det.

Sida
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Kopia till
Enhetschef Barn och familj
Forste socialsekreterare IFO
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Oversyn av planer och program inom aldreomsorgen

Socialnamndens férslag till beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att uppdra till styrgruppen for framtidens
aldreboende att utifran tillgangliga underlag, ta fram en strategi for
aldreomsorgen.

2. Forslag till strategi for aldreomsorgen ska redovisas till socialnamnden
18 juni for vidare beslut i kommunfullmaktige.

Socialndmndens beslut

1. Forslag till program for daldreomsorgen beslutas av socialndmnden efter
att kommunfullmaktige antagit strategin.

Paragrafen justeras omedelbart.

Bakgrund

Den 19 februari 2018 beslutade socialndmnden att géra en 6versyn av
aldreomsorgens samtliga styrdokument for att uppna féljsamhet mot
kommunens dokumenthierarki och uppféljningssystemet Stratsys.
Boendeutredaren och utvecklingssekreteraren/utredaren pa
Socialforvaltnings Stab har sett dver styrdokumenten och foreslar att en
strategi och darefter ett program for aldreomsorgen tas fram.

| samband med att dldreomsorgsplan 2014-2024 skulle uppdateras sag man
svarigheter att arbete in den i kommunens planerings- och
uppféljningssystem Stratsys samt att dldreomsorgsplanen inte foljer
kommunens riktlinjer for styrdokument.

Aldreomsorgsplanen saknar de malformuleringar som enligt riktlinjerna ska
finnas i ett program samtidigt som den inte har tillracklig konkretionsniva
for att galla som plan. Utover aldreomsorgsplanen sa har fullmaktige under
2016 och 2017 antagit langsiktiga mal och ett handlingsprogram som har sin
utgangspunkt i framtida behov av olika boendeformer for éldre.

Sida
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Dessa dokument behdver foras samman till ett 1angsiktigt strategidokument
och darefter ett programdokument med 1-3 arsperspektiv.

Tillgéngligt underlag (bilaga 1 dokumenthierarki aldreomsorg) syftar till att
visualisera till vilka delar texten i befintliga dokument kan foras over till
vilket styrdokument och i vilka delar det saknas malformuleringar och/eller
direktiv/atgarder. Detta som underlag for arbetet med saval strategi- som
program-dokument.

Underlag for beslut

Tjansteutlatande 11 april 2018
Bilaga 1. Dokumenthierarki aldreomsorg

Beslutsgang

Det finns ett forslag, grundforslaget, som foreslar socialnamnden att foresla
kommunstyrelsen att uppdra till styrgruppen for framtidens &ldreboende att
utifran tillgangliga underlag, ta fram en strategi for aldreomsorgen. Forslag
till strategi for aldreomsorgen ska redovisas till socialn&mnden 18 juni for
vidare beslut i kommunfullméktige. Forslag till program for dldreomsorgen
beslutas av socialndmnden efter att kommunfullméktige antagit strategin.

Efter fraga pa grundforslaget finner ordférande att socialnamnden bifaller
det.

Kopia till

Kommunstyrelsen

Verksamhetscheferna i Socialférvaltningen — For kdnnedom
Sofie Eén

MonaLisa Norrman

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Sn 8§70 Dnr 2018-000005

Uppfoljning av placeringskostnader 2018

Socialndmnden tar del av placeringskostnader 2018.

Bakgrund
Varje manad genomfors en uppféljning av ekonomin inom socialnamndens
verksamheter.

I enlighet med socialndmndens rutin for uppféljning av placeringskostnader
ska alla placeringar inom Individ- och familjeomsorgen och
Ensamkommande redovisas for socialnamnden varje manad.

Underlag

Verksamhetskop Individ- och familjeomsorgen 2018
Verksamhetskdp Ensamkommande 2018
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24 april 2018
Socialndmnden

Sng§71 Dnr 2018-000082

Ekonomisk uppfdoljning 2018

Socialnamnden tar del av den ekonomiska uppfoljningen efter 3 manader
2018.

Bakgrund

Forvaltningens ekonom redovisar den ekonomiska uppfoljningen efter tre
manader 2018. Prognosen, som galler for helar, pekar mot ett underskott pa
15 496 tkr exklusive Integration och Ensamkommande och fordelar sig
enligt foljande:

Stab - 1534 tkr
Individ- och familjeomsorgen - 2938 tkr
Stod och service - 4 594 tkr
Sarskilt boende - 2112 tkr
Hemtjanst - 3830 tkr
Halsa och sjukvard - 360 tkr
Bistand - 128 tkr
Underlag

Ekonomisk uppfdljning efter tre manader 2018

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
Sn§72 Dnr 2017-000016

Beslutsattestanter och erséattare 2018

Socialndmndens beslut
1. Socialnamnden godkanner beslutsattestanter och ersattare enligt bilaga.

2. Attestlistan géller fran och med 1 maj 2018.

Bakgrund
Socialnamnden ska varije ar godkanna forslag till beslutsattestanter och
ersattare for sina verksamheter.

Attestlistan ar i behov av revidering och socialndmnden foreslas godkanna
uppdaterad lista.

Underlag for beslut

Tjansteutlatande 6 april 2018

Attestlista socialforvaltningen daterad 2018-04-11
Beslutsgang

Det finns ett forslag, grundforslaget, som foreslar att socialnamnden
godkanner beslutsattestanter och ersattare enligt bilaga. Attestlistan galler
fran och med 1 maj 2018.

Efter fraga pa grundforslaget finner ordférande att socialnamnden bifaller
det.

Kopia till
Beslutsattestanter och erséattare
Ekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sn873 Dnr 2018-000008

Uppdragslistan 2018

Socialndmndens beslut
1. Socialndmnden beslutar att efter revidering godkanna uppdragslistan.

Bakgrund

Socialndmndens uppdragslista ar en sammanstallning éver uppdrag som
socialndmnden gett till forvaltningen och/eller arbetsutskottet.
Uppdragslistan redovisas vid varje sammantréde.

Foljande uppdrag stryks:

e Oversyn av dldreomsorgens samtliga styrdokument, for att uppna
foljsamhet mot kommunens dokumenthierarki och uppféljningssystemet
Stratsys (Se Sn § 69)

e Uppdatering svenska for invandrare (SFI) — Bland annat statistik dver
hur méanga som studerar SFI och hur manga som avbrutit sina studier (Se
Sn § 64)

Foljande uppdrag tillkommer:

e Tillsammans med Krokomsbostéder resonera kring mojligheter att flytta
ut fran Orion tidigare i syfte att hitta kostnadsbesparingar

e Redovisning av vilka beslut det & dar namnden varit mer generdsa an
vad tjanstemannen bedomer ar behovligt utifran forslag till svar i
revisionsrapporten ’Socialndmndens ekonomi 2017 — Ledning och

styrning”
e Uppfdljning av placeringskostnader inom Individ- och familjeomsorgen,
missbruk

Underlag for beslut
Socialndmndens uppdragslista 180323
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24 april 2018

Socialnamnden

Sn§74 Dnr 2017-000198

Socialndmndens uppdrag till socialchefen

Den 13 december 2018 beslutade socialndmnden att ge socialchefen i
uppdrag att:

1. Infora Heroma “kom och g&” pa boendena och Daglig verksamhet inom
Stdd och service.

2. Vidalla APT inom socialforvaltningen ha en staende punkt pa
dagordningen méarkt med “socialndmndens véirdegrund” och utifran den
punkten diskutera dess betydelse.

3. Undersoka mojligheten att ta fram ett dokument vid nyanstéllning dar
medarbetaren skriver pa att man tagit del av vardegrunden och kommer
arbeta efter den.

4. Arbeta for att hoja utbildningsnivan hos medarbetarna pa Stod och
service. Definiera ”ldgsta utbildningsniva” vid nyanstillning.

5. Ledningsgruppen pa Stod och service ska arbeta for att sakerstalla ett

nara ledarskap vid boendena pa Stod och service i syfte att sikerstélla att

vara boenden har ratt kvalitet med goda levnadsvillkor.
6. Repetera och se dver rutinerna for lex Sarah anmalningar.

Namnden beslutade &ven att dessa sex uppdrag aterkopplas vid varje namnd
under varen 2018.

Anna Berkestedt Jonsson informerar om att intervjuerna med personalen
inom Daglig verksamhet kvarstar. Planen &r att alla intervjuer ska vara
genomforda sista april 2018. VVerksamheten ser 6ver om man ska starta en
egen stodassistentutbildning.

Kvalitetskontrollern/verksamhetsutvecklaren har varit pa arbetsplatstraffar
och pratat om lex Sarah.

Socialndmnden diskuterar kompetens, kostnad och ansvar kopplat till
stodassistentutbildningen och vill se forslaget da det ar framtaget.

Innan sommaren vill socialndmnden ha en sammanstallning dver vidtagna
atgarder.
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Socialnamnden

Sn 875 Dnr 2018-000084

Atgard avseende tillstand att servera alkoholdrycker for
Storabranna bygdegardsférening

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden beslutar i enlighet med reglerna i alkohollagen
(2010:16:22) 9 kap.17 § om atgard i form av erinran da tillstandshavaren
inte uppfyllde de forutsattningar som gallde vid tillstandets meddelande.

Bakgrund

Storabranna Bygdegardsforening har meddelats tillstand den 3-5 februari
2018 att servera vid Storabranna Bygdegard, Follinge. Socialférvaltningen
har pa nedan angivet skl fatt anledning att utreda om
serveringsverksamheten bedrivs i enlighet med reglerna i alkohollagen
(2010:16:22) samt om atgard i form av ytterligare villkor, erinran, varning
eller aterkallelse av tillstand ar aktuell.

Uppmarksammade missforhallanden enligt polisens krogtillsyn den 3
februari 2018.

Syftet med erinran ar att tillstindshavaren ska ges mojlighet att ratta till de
forhallanden som foranlett erinran.

Underlag for beslut

Tjansteutlatande, den 13 mars 2018

Bilaga 1. Beslut om serveringstillstand den 3-5 februari 2018

Bilaga 2. Polisens krogtillsyn den 3 februari 2018, klockan 23:13-01:15

Bilaga 3. Utredning. Atgard avseende tillstand att servera alkoholdrycker for
Storabranna bygdegardsforening

Beslutsgang

Det finns ett forslag, grundforslaget, som foreslar att socialndmnden beslutar
i enlighet med reglerna i alkohollagen (2010:16:22) 9 kap.17 § om atgard i
form av erinran da tillstandshavaren inte uppfyllde de forutsattningar som
gallde vid tillstandets meddelande.
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Efter fraga pa grundforslaget finner ordférande att socialnamnden bifaller
det.

Kopia till
Sara Larsson, alkoholhandlaggare
Storabranna bygdegardsfarening
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Socialnamnden

Sn§76 Dnr 2017-000103

Riktlinjer for serveringstillstand och folkol

Socialnamndens forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta reviderade
riktlinjer for serveringstillstand och folkolsforsaljning med foljande
andringar.

Forsta stycket pa sidan 13 under rubriken “Tillfélliga serveringstillstand
mot allminheten och slutna séllskap” tas bort.

Texten i forsta och andra stycket pa sida 13 “Riktlinjer for tillfalliga
serveringstillstand” byts ut mot foljande ” Tillfallig servering forutsatter
att verksamheten inte ar regelbundet aterkommande. Darfor kan en
sokande eller en lokal fa tillfalligt tillstand vid hogst tolv enstaka
tillfallen per ar. For mer omfattande verksamhet ska ett stadigvarande
tillstand sokas.”

Ordet "lattdrycker” dndras till "alkoholftria alternativ” i punkt 3 pa sidan
7.

2. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta reviderade
avgifter for serveringstillstand och folkolsforséljning.

Paragrafen justeras omedelbart.

Bakgrund

Den 3 oktober 2017, § 24 beslutade socialndmndens arbetsutskott att skicka
riktlinjer for serveringstillstand och folkél pa remiss till externa parter sasom
krdgare och foreningar, ndmnderna och kommunstyrelsen for genomsyn och
kompletteringar.

Remisstiden strackte sig fram till den 31 januari 2018 (forlangd svarstid).
Remissvaren aterkopplades till alkoholhandlaggaren for sammanstéllning.
Alkoholhandlaggaren har sammanstallt remissvaren och skickar hdrmed
arendet till socialndmnden for vidare beslut i kommunfullméktige.
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Socialnamnden

Sn § 76 (forts) Dnr 2017-000103

Enligt alkohollagen ar kommunen skyldig att upprétta riktlinjer som ska
redogora for vad som galler inom den egna kommunen med utgangspunkt
fran alkohollagen (2010:1622) och dess foreskrifter (FHIFS).

Syftet ar att den som soker tillstand ska kunna forutse om en verksamhet
som planeras kan ges tillstand och ge vagledning vid handledning och beslut
sa att ansokningar om serveringstillstand behandlas lika inom kommunen.
Riktlinjerna ska spegla kommunens ambitionsniva och uppfattning.

Underlag for beslut

Tjansteutlatande, den 9 april 2018

Bilaga 1. Forslag om Riktlinjer for serveringstillstand och folkolsforsaljning
Bilaga 2. Beslut-2017000342-KS-8 5

Bilaga 3. Anstkningsavgifter for serveringstillstand och folkélsforséljning
Bilaga 4. Nuvarande riktlinjer, den 26 februari 2014

Forslag som laggs pa motet

Malin Bergman, C, forslar att forsta stycket pa sidan 13 under rubriken
’Tillfalliga serveringstillstdnd mot allménheten och slutna séllskap” tas bort.

Malin Bergman, C, foreslar ocksa att texten i forsta och andra stycket pa sida
13 “Riktlinjer for tillfdlliga serveringstillstdnd” byts ut mot f6ljande
“Tillfallig servering forutsatter att verksamheten inte ar regelbundet
aterkommande. Dérfor kan en s6kande eller en lokal fa tillfalligt tillstand vid
hogst tolv enstaka tillfallen per ar. For mer omfattande verksamhet ska ett
stadigvarande tillstdnd sokas.”

Marie Svensson, V, foreslar att ordet “littdrycker” éndras till “alkoholfria
alternativ” i punkt 3 pa sidan 7.

Beslutsgang

Det finns ett forslag, grundforslaget, som foreslar socialnamnden att foresla
kommunfullmaktige att anta reviderade riktlinjer for serveringstillstand och
folkolsforsaljning. Socialnamnden forslas ocksa att foresla
kommunfullmaktige att anta reviderade avgifter for serveringstillstand och
folkolsforséljning.

Till det har kommit tre &ndringsforslag.
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Efter fraga pa andringarna finner ordforande att socialnamnden bifaller
dessa.

Efter fraga pa grundforslaget i dvrigt finner ordférande att socialnamnden
bifaller det.

Kopia till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Sn§ 77 Dnr 2018-000009

Delegationsbeslut 2018

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden godkanner redovisningen av de delegationsbeslut som
fortecknas nedan.

Bakgrund

Socialnamnden har 6verlatit sin beslutanderétt till arbetsutskottet, ordférande
och tjansteman som framgar av delegationsforteckning. Besluten ska
redovisas till socialndmnden. Redovisningen innebadr inte att socialn&mnden
omprovar eller faststaller delegeringsbesluten. Beslut i ett enskilt &rende, av
den som fatt beslutanderatten, genom att sjalv ta éver arendet och fatta
beslut.

Socialndmnden delges foljande delegationsbeslut:

Sekretessarenden

1. Delegationsrapport - Beslut enligt SoL, hemvard, 1-31 mars 2018
2. Delegationsrapport - Beslut enligt LSS, 1-31 mars 2018

3. Delegationsrapport — Beslut enligt SoL och FB, 1-31 mars 2018

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Sn8§78 Dnr 2018-000010

Meddelanden 2018
Socialndmnden tar del av féljande meddelanden:

1.

Kommunstyrelsen 12 april 2018 § 55 — Sponsring till tidiga insatser for
asylsokande

Kommunstyrelsen 12 april 2018 § 56 — Motion — Ta in naturen till vara
aldreboenden, Gron vard och terapitradgardar

Brev till socialndmnd inkl. bilagor 2018-04-13

Dnr SN 17-174
Inspektionen for vard och omsorg — Beslut

Dnr SN 18-088
Inspektionen for vard och omsorg — Meddelande om tillsyn samt begéran
om handlingar

Dnr SN 17-188
Inspektionen for vard och omsorg — Beslut

Statistiska centralbyran (SCB) - Utjamning av LSS-kostnader mellan
kommuner, utjamningsaret 2018, reviderat utfall

Resultat fran nattfasteméatning, Krokoms kommun 2017
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