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Forord

Den nuvarande kommunallagen (SFS 2017:725; KL) trddde i kraft den 1 januari
2018. I samband med det reviderade SKL det davarande forslaget till
normalarbetsordning for fullmédktige. Darefter har ytterligare lagéndringar skett
vilka har gett anledning att dterigen revidera normalarbetsordningen. Fullméktiges
presidium har, i sin revidering av arbetsordningen, végletts av SKLs underlag.

Arbetsordningens regler avser att komplettera lagens bestimmelser. De far givetvis
inte strida mot kommunallagen eller annan lag. Det réttsliga vérdet pa
bestimmelserna i en arbetsordning kan variera.
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ARBETSORDNING FOR KOMMUNFULLMAKTIGE I KROKOMS KOMMUN

1 Arbetsordning for kommunfullmaktige

1.1 Antal ledamoter/ersattare

Utover det som foreskrivs om kommunfullméktige i lag eller annan forfattning
géller bestimmelserna i denna arbetsordning

KL5kap §§1-8
§1

Kommunfullméktige har 41 ledamoter. I vallagen finns bestimmelser om antalet
ersattare.

1.2  Kommunfullmaktiges presidium
KL S5kap § 11

§2
De 4r da val av kommunfullméktige har dgt rum i hela landet, viljer fullméktige
bland ledamoéterna en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande, som

tillsammans utgor fullmiktiges presidium.

Presidievalen forrittas pa det forsta ssmmantriadet med nyvalda fullméktige.
Fullmaiktige bestimmer tiden for uppdragen.

Till dess presidiet har valts tjanstgor som ordfoérande den som har varit ledamot i
fullméktige langst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid som ledamot, ska den dldste av
dem vara alderspresident.

§3

Om ordforande eller ndgon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullméktige sa snart som mdjligt vdlja en annan ledamot f6r
aterstoden av mandatperioden.

Om samtliga 1 presidiet adr hindrade att fullgéra uppdraget, fullgér alderspresidenten
ordforandens uppgifter.

1.3  Presidiets uppgifter
§ 4

Fullmaktlges presidium har som uppgift att:
* planera och genomfora kommunfullmiktiges sammantrdden

* ansvara for att fullmédktiges arbetsformer utvecklas

* ansvara for en kontinuerlig 6versyn och utveckling samt ta initiativ till
fordndringar av kommunens politiska organisation, s kallad modellvard

* ansvara for fragor som handlar om de fortroendevaldas forutséttningar att
fullgdra sina uppgifter

* anordna utbildning av fortroendevalda (utéver den utbildning som ges via

respektive parti samt via berdrd ndmnd/styrelse)

ta initiativ till frdgor som ska beredas 1 fullmaktiges tillfalliga beredningar

bevaka fragor om sikerhet for fortroendevalda

svara for kommunfullméktiges representation

svara for genomforande av medborgarcaféer och skolcaféer - dsiktstorg

* ¥ ¥ ¥



ARBETSORDNING FOR KOMMUNFULLMAKTIGE I KROKOMS KOMMUN

* svara fOr att bereda fragor och drenden om ansvarsprévning, revisorernas
budget samt fullméktiges arbetsordning.

1.4  Tid och plats for sammantradena
KL 5 kap §§ 12-15

§5
Fullméktige sammantrider pd dag och tid som fullmidktige bestimmer {or varje ar.
De ar dé fullmaiktige viljs, ssmmantrader nyvalda fullméktige forsta gdngen

tidigast 15 oktober, dd ny mandatperiod borjar.

§6

Fullméktiges sammantrdden halls pa plats som ordférande efter samrdd med vice
ordférandena bestimmer.

Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for forsta sammantriidet efter samrad
med kommunstyrelsens presidium.

§7

Fullméktiges sammantrdden direktsédnds 1 nirradio.

§8

Extra sammantrade ska hallas om minst en tredjedel av fullmiktige begir det.
Begiran ska goras skriftligen hos ordférande och ska innehalla uppgift om det eller
de drenden som Onskas bli behandlade pé det extra sammantradet.

Extra sammantréde hélls pa den tid som ordférande bestimmer efter samrad med
vice ordforandena.

§9

Om det finns skél far ordférande, efter samrad i presidiet, stdlla in ett sammantridde
eller dndra dag eller tid for sammantrédet.

Om ordforande beslutar att ett ssmmantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden
for sammantrédet ska éndras, ska ordférande snarast underrétta varje ledamot och
ersdttare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast och minst en vecka fore den
bestimda sammantrddesdagen anslds pa kommunens anslagstavla.

§10

Fullméktige kan besluta att avbryta sammantrddet och att fortsdtta ssmmantradet en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sidant fall beslutar
fullméktige genast, nér och var sammantriadet ska fortsétta.

Om fullméiktige beslutar att fortsidtta ssmmantréadet, utfardar ordférande en
kallelse/kungdrelse om det fortsatta sammantradet pa vanligt sitt.

Om sammantrédet ska fortséitta inom en vecka, behdver en ny kallelse/kungorelse
inte goras. Da meddelar ordféranden de ledamdoter, som inte dr nérvarande, nér
sammantridet avbryts, tid och plats for det fortsatta sammantrédet.
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1.5 Sammantrade pa distans
§ 11

Kommunfullmédktige far, om sdrskilda skil foreligger, sammantrida med ledamoter
ndrvarande pa distans. Sddant sammantrdde far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant sdtt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som onskar delta pé distans ska i forvdg anméla detta till
kommunsekreteraren. Ordféranden avgor om nérvaro far ske pa distans.

1.6  Kungorelse
KL 5kap § 13

§12
Uppgift om de drenden som ska behandlas ska kungoras pd kommunens digitala
anslagstavla.

1.7 Arenden och handlingar till sammantradet

§13
Ordforande bestimmer efter samrdd med vice ordférandena nér fullméktige ska
behandla ett drende om inte lagen krdver annat.

§ 14

Kallelse med handlingar till kommunfullmiktiges sammantrade med uppgift om
tid, plats samt drenden som ska behandlas, enligt kungorelsen, ska skickas till de
ledaméter och erséttare som inte anvéander sig av digitala handlingar senast tva
helger innan sammantréadet. Digitala handlingar ska finnas tillgédngliga senast nio
dagar innan métet.

Ordforande bestimmer vilka handlingar, i ett drende, som ska skickas med.

Sammantradeshandlingar bor finnas tillgangliga for allménheten i
sammantriadeslokalen under sammantradet.

Interpellationer och svar ska finnas tillgangliga for fullmiktige fore sammantradet.

1.8  Hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare
KL 5 kap §§ 17-21

§ 15
Ledamot som inte kan delta i sammantréide eller del av, ska sjdlv kalla in ersittare.

§ 16

Om en ledamot inte kommer till ett sammantréde och inte har anmalt det eller om
en ledamot blir forhindrad att fortsatta delta i ett pdgdende sammantride, kallar
ordforande in erséttare for respektive parti, som ar tillgdnglig.

Ledamot far inte annat &n tillfélligt 1imna sammantradet utan att anmaéla det till
presidiet. Ledamot som avviker fran sammantradet dr skyldig att anméla det till
presidiet.

§17
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Det som sagts i §§ 14 och 15 géller ocksa for erséttare som kallats till tjdnstgoring.

§18
Ordforande avgdr om ledamot eller ersittare, pa grund av sdrskilda skil, far borja
tjdnstgora under pagdende handliggning av ett drende.

1.9  Upprop

§19
En nérvarolista som visar de ledaméter och erséttare som tjanstgor ska finnas
tillgénglig under hela sammantrédet.

I bérjan av varje sammantrade ropas ledamdterna upp enligt listan.

Upprop sker ocksa i borjan av varje ny sammantrdadesdag, vid fortsatt sammantrade
och nir ordférande anser att det behovs.

1.10 Protokollsjustering
KL 5 kap §§ 65-70

§20

Fullméktige véljer tvd ledamoter, som tillsammans med ordférande ska justera
sammantriddesprotokollet. Vice ordforandena far inte véljas till justerare. Justerarna
ska ocksa hjdlpa ordforande vid réstsammanréikningar.

Ordforande bestammer tid och plats for justering av protokollet.

Om tva eller flera har fungerat som ordférande under sammantriadet justerar varje
ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av forhandlingarna
som respektive ordforande lett.

Fullméktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan fullméktige justerar den.

1.11  Turordning och handlaggning av arenden
KL 5 kap §§ 26 och 33

§21

Innan ett drende ska upp till beslut 1 fullméktige ska det vara berett av ndmnd eller
styrelse, passerat kommunstyrelsen for yttrande samt finnas med pé kallelsen och
kungorelsen.

Fullméktige behandlar drendena i den ordning som de stér i kallelsen/kungérelsen.
Fullméktige kan dock besluta om dndrad turordning for ett eller flera drenden.

Fullméktige kan besluta om ett drende som, av sérskilt skél inte finns med 1
kallelsen, far tas upp pad sammantradet, om samtliga nirvarande ledaméter dr ense
om beslutet. Ordférande bestimmer ndr under ett sammantréide ett sadant drende
ska behandlas som inte finns med 1 kallelsen/kungorelsen.

Fullméktige far besluta att avbryta handldggningen av ett drende under ett
sammantride for att ateruppta det senare under sammantriadet.

10
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1.12 Yttranderatt vid sammantradena
KL kap 4, §§ 2, 19 och 21 kap 5, 22 och 39-41

§ 22

Ordforande och vice ordforande i en ndmnd vars verksamhetsomrade ett drende
berdr far delta 1 6verldggningen i1 drendet, &ven om de inte dr ledamot eller ersittare
1 kommunfullméktige.

Ordforande och vice ordforande i en fullméktigeberedning far delta 1
Overldggningen, nar fullmiktige behandlar ett drende som beredningen har
handlagt.

Ordforande och vice ordforande i en ndmnd eller fullmiktigeberedning eller ndgon
annan som besvarar en interpellation eller fraga far delta 1 Gverliggning som hélls 1
anledning av svaret.

Styrelsens ordforande, i ett sadant foretag som avses 1 10 kap. 2-6 §§ 1 KL, far delta
nér fullméktige behandlar ett d&rende som berdr forhallanden i bolaget.

§23

Kommunens revisorer far delta i 6verldggningen nér fullméktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen samt revisorernas egen forvaltning.

Dialog med revisorerna ska finnas med som en stdende punkt pd fullméktiges
foredragningslista.

Fullmiktiges presidium har mote med revisorerna minst tva ganger per ar.
KL kap 5 § 22

§ 24

Arenden i fullmiktige far viickas av

1 En nidmnd

2 En ledamot genom motion

3 Revisorerna, om édrendet géller férvaltning som har samband med
revisionsuppdraget eller om drendet géller granskningen

4 En fullméktigeberedning, om fullméktige har beslutat det
5 Den som ér folkbokford i kommunen kan ldmna ett medborgarforslag

6 Styrelsen i ett sidant foretag som avses i 3 kap. 17 och 18§ om siddana drenden
som foretaget dr skyldigt att se till att fullméktige far ta stéllning till

Ordforande kallar, efter samrad i presidiet, ordférandena i nimnderna och
fullméktigeberedningar, revisorerna samt anstdllda hos kommunen for att Iimna
upplysningar vid sammantridena. Detsamma giller utomstaende sakkunniga.

Som huvudregel géller att ordférande 1 tyngre” ndmnder alltid &r ndrvarande pa
fullméktiges sammantrdden d&ven om man inte dr ledamot av fullmaktige.

Ordforande ges mojlighet att pa varje sammantrade 1dmna rapport och f6ra dialog
med fullméktige.

11
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§25
Kommundirektoren far delta i 6verldggningen i alla drenden.

Fullméktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid
sammantridena.

1.13 Talarordning och ordningen vid sammantradena
§ 26

Den som har ritt att delta i1 fullméktiges 6verldggningar far ordet i den ordning han
eller hon anmilt sig.

Dubbla talarlistor fors dér ”forstagdngstalare” vid varje drende gar fore talare, som
yttrat sig tidigare under det aktuella drendet.

Den som har rétt att delta i fullméktiges overldggningar och vars inldgg berorts 1 ett
anforande, har ocksa ritt till tva korta inldgg, pd hogst tvad minuter for ett svar, sé
kallad replik, med anledning av vad en talare har anfort. Inldgget gérs omedelbart,
efter den talare som har ordet, da begéran om att fa gora inldgget framstélls.

Om négon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran @mnet och efter tillsdgelse av
ordforande inte réttar sig, far ordférande ta ifran talaren ordet.

Samtliga partier 1 fullméktige har kommit 6verens om en frivillig begrdnsning av
talartiden, upp till fem(5) minuter for forsta partiinldgg och dérefter upp till tre(3)
minuter per inldgg. Vid storre foredragning t ex budget och bokslut kan langre
foredragningstider krdvas och sdrskild talarordning tillimpas. Ordforande far vid
behov justera talarordning.

I 6vrigt far ingen avbryta en talare under hens talartid.

Ordforande kan visa ut den som upptrader stérande och inte rittar sig efter
tillsagelse.

Uppstér oordning, som ordforande inte kan avstyra, far ordférande avbryta
sammantréidet.

1.14 Forslag (Yrkanden)
§ 27

Nir fullméaktige har forklarat overldggningen, i ett drende, avslutad gér ordforande
igenom de forslag som har framstillts under 6verldggningen och kontrollerar att de
har uppfattats rétt.

Ordforande avslutar genomgangen med ett klubbslag. Déarefter far inte ndgot
forslag dndras eller dtertas, om inte fullméktige beslutar si.

Ledamot som har framstallt ett forslag ska i samband med forslaget ldmna det
skriftligt till presidiet.

12
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1.15 Deltagande i beslut
KL 4 kap §§ 24-27
§ 28

Ledamot som avser att avsta fran att delta i beslut, ska anmala det till ordférande
innan behandlingen av drendet paborjats.

Ledamot som inte har gjort sddan anmélan, anses ha deltagit i beslutet om
fullméktige beslutar med acklamation.

1.16  Omrostningar
KL 4 kap §§ 24-26, 5 kap §§ 54-58
§ 29

Nér omrostningar genomfors far ordforande hjélp av de tvéd ledamdter som har
utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors sé att ledamoterna avger sina rdster efter upprop.
Uppropet sker enligt nirvarolistan.

Ordforande avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen avslutats, befdster ordforande det med ett klubbslag. Dérefter
fir inte ndgon ledamot avge sin rdst. Inte heller far ndgon ledamot dndra eller aterta
en avgiven rost efter klubbslaget.

§ 30

Valsedel som ldmnas vid sluten omrostning, ska uppta sd manga namn som valet
avser samt vara omaérkt, enkel och sluten.

Valsedeln ér ogiltig om den tar upp

1 namnet pa ndgon som inte ar valbar

2 flera eller farre namn dn det antal personer som ska viljas
3 ett namn som inte klart utvisar vem som avses

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med proportionellt valsitt. For sidana
val finns foreskrifter i sédrskild lag.

Anteckningslistor frdn 6ppen omrdstning och avldmnade valsedlar ska forvaras pa
betryggande sitt till dess protokollforda beslut vunnit laga kraft.

1.17 Reservation
KL 4 kap § 27
§ 31

Om ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har bestdmts for justering av protokollet.

13
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Om fullméktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser ska motiveringen dock ldmnas sa snart det kan ske, senast
under den sammantradesdag dé beslutet fattas.

1.18 Motioner
KL 4§ 19, KL 5 kap § 22
§ 32

Motion ska vara skriftlig och egenhéndigt undertecknad av en eller flera
ledamoter/erséttare.

Motion vicks av ledamoter/tjanstgorande ersittare genom att den ldmnas in till
kommunkansliet.

Motion kan skickas med e-post eller fax till kommunkansliet men ett original med
underskrift ska ldmnas in senare.

Motion far ocksé lamnas direkt till presidiet vid ett ssmmantrdde med fullméaktige.
Amnen av olika slag fér inte tas med i samma motion.

Kommunfullméktige skickar inlimnade motioner till kommunstyrelsen for
remittering. For att snabbare pdborja arbetet med beredning kan
kommunfullméktiges presidium skicka drendet till styrelse eller nimnd enligt
handléggarpraxis. En motion ska beredas sa att kommunfullméktige kan fatta
beslut inom sex méinader fran det att motionen véicktes.

Kommunstyrelsen ska fortlopande vid fullméktiges ordinarie sammantrdaden
redovisa de motioner som inte beretts fardigt.

1.19 Interpellationer
KL 5 kap §§ 59-63
§ 33

En interpellation ska avse amne som hor till fullméktiges, en nimnds eller en
fullméktigeberednings handlaggning. Den far dock inte avse drende som ror
myndighetsutdvning mot nagon enskild.

En interpellation ska ha ett bestdmt innehéll och vara férsedd med motivering. Den
bor stéllas endast 1 angeldgenhet av allmént intresse for kommunen.

En interpellation fér riktas till fullméktige, ordférande eller vice ordférande i en
ndmnd/styrelse eller en fullméktigeberedning.

1 En interpellation ska vara skriftlig och egenhidndigt undertecknad av en ledamot.

Interpellation kan skickas med e-post eller fax till kommunkansliet. Ett
original med underskrift ska lamnas in senare.

Den ska ldmnas in till kommunkansliet senast 16 dagar fore det sammantriade
vid vilket ledamoten avser att stélla den. Interpellationen l&dmnas dven till den
som interpellationen ar riktad till.

14
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2 En ersdttare som har stillt en interpellation far delta i 6verliggningen dé svaret
pa interpellationen behandlas oavsett om erséttaren tjanstgér som ledamot vid
det tillféllet eller inte.

3 En interpellation bor besvaras senast vid det sammantréde till vilket
interpellationen ar inldmnad.

4 Svaret pa interpellationen ska vara skriftligt.

Den ledamot som har stéllt interpellationen ska fé ta del av svaret senast dagen
fore sammantradet.

5 Om en interpellation avser forhdllandena i ett sddant foretag som avses i 3 kap
§§ 11 och 12 i kommunallagen far den ordfoérande, till vilken interpellationen
har stéllts, 6verldmna till en av fullmiktige utsedd ledamot i foretagets styrelse
att besvara interpellationen. Ordférande i1 foretaget dger ocksa ritt att delta 1
overldggningen.

1.20 Fragor
KL 5 kap § 64
§ 34

For att inhdmta upplysningar far ledamot stélla fraga. Frdgan ska vara inlimnad
senast tvd dagar innan matet.

En fraga ska ha ett bestdmt innehéll och tillhora fullmiktiges eller en nimnds
ansvarsomrade. Den fér vara forsedd med en kort inledande forklaring. Nér en
friga besvaras far bara den som stéller frigan och den som svarar delta 1
overldggningen.

En fraga ska vara skriftlig och det ska framgéa vem som stiller fragan. Fragan kan
skickas med e-post eller fax till kommunkansliet.

Fraga bor besvaras under det sammantrdde vid vilket den har stéllts.

Svar pa friga ska skickas digitalt, i wordformat, till sekreteraren.

1.21 Medborgarforslag
KL 5 kap §§ 34-35 8 kap § 1
§ 35

Alla som ér folkbokforda i Krokoms kommun kan ldmna in medborgarforslag till
kommunfullméktige. Medborgarforslaget lamnas in till kommunens kansli. Det kan
ldmnas av en enskild person eller av flera kommuninvénare gemensamt. Aven barn
och ungdomar och personer som dnnu inte har kommunal rostrétt har rétt att 1dimna
in medborgarforslag.

Foreningar, ssmmanslutningar, rdd och andra organisationer kan daremot inte
lamna in medborgarforslag.

Ett medborgarforslag ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer.
Namnfortydligande, adress och telefonnummer ska anges.

Ett medborgarforslag kan bara sakbehandlas av fullméktige om det ligger inom
fullméktiges befogenhetsomrdde. Om ett medborgarforslag inte gér att
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sakbehandlas maste forslaget &ndé besvaras. Medborgarforslaget far inte vara
rasistiskt, krinkande, odemokratiskt eller strida mot lag eller annan forfattning. Det
fér inte heller handla om persondrenden eller myndighetsutévning mot enskild.

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma medborgarforslag.

Fullméktiges presidium kan skicka drende till styrelse eller nimnd enligt
handldggarpraxis for att snabbare pabdrja arbetet med beredning. Presidiet ger
forslag till fullméktige pa var medborgarforslaget ska beredas och var det ska
beslutas. Senast inom 6 méanader ska forslaget vara redovisat. Fullméktige
faststéller till vilket ssmmantriade ett forslag ska besvaras.

Fullméktige kan 1 vissa fall 6verléta till kommunstyrelsen eller annan ndmnd att
besluta i drendet. Forslagsstéllaren underrdttas om vilken styrelse/ndmnd som i
fortsdttningen kommer att handlidgga drendet och var det ska beslutas.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas ska forslagsstillaren
underrittas.

Den som har vickt ett medborgarforslag erbjuds rétt att yttra sig under max 5
minuter i fullmiktige eller ndmnd om ndmnden/styrelsen sé beslutar.

Kommunfullmédktige ska fortldpande informeras om vilka beslut som
namnd/styrelse pa fullméktiges uppdrag har fattat med anledning av
medborgarforslag.

Fullméktige ska fortlopande informeras om de drenden som inte beretts fardigt.

1.22 Allmanhetens fragestund
§ 36

Kommuninvénare ska beredas tillfélle att stdlla fragor till kommunfullméaktiges
ledaméter(allménhetens fragestund) vid alla sammantrdden med fullméktige.
Ordforande bestammer efter samrad i presidiet hur fragestunden ska genomforas.

Fragorna ska ha ett bestdmt innehall och tillhora fullméktiges eller en namnds
ansvarsomrade. De far dock inte avse drenden som ror myndighetsutévning mot
ndgon enskild. Frdgorna fér inte heller innehélla personangrepp, vara rasistiska,
odemokratiska eller kriankande.

Fragorna ska vara av den karaktéren att de gér att besvara vid motet. En frdga kan
aven inldmnas skriftligt for svar pa motet.

I kallelsen/kungorelsen till fullmiktiges sammantridden anges nér allménhetens
frigestund borjar. Anmilan om frdgor ska innehélla rubrik och inldmnas skriftligt
senast fore frigestundens start.

Till protokollet antecknas fragestillarens namn (om inte fragestillaren avbdjer) och
fragestéllningen.

Under fragestunden féar ingen overldggning forekomma.

Ledaméterna far inte stélla forslag.
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1.23 Medborgarcaféer/Skolcaféer
§ 37

Medborgarcaféer och asiktstorg/caféer inom skolan hélls for att utveckla den lokala
demokratin.

Medborgarcafé ska hallas minst tvd gdnger per ar och asiktstorg ska héllas en gang
per ar i varje hogstadieskola.

1.24 Beredning av ansvarsprovning och revision
§ 38

Fullméktiges presidium bereder fragor och drenden om ansvarsprovning samt
revisorernas budget.

Beredningen omfattar att
* inhdmta forklaring fran revisorerna varfor ansvarsfrihet inte tillstyrks

* inhdmta forklaring fran berord ndmnd/ styrelse 6ver anmérkning som framstéllts
1 revisionsberéttelse

* lamna forslag till fullmaktige 1 ansvarsfradgan samt forslag till beslutsmotivering

* ldmna forslag till fullméktige om en av revisorerna riktad anméarkning ocksa ska
framstillas fran fullméktiges sida, med forslag till motivering

1.25 Fullmaktigeberedningar
KL 5 kap §§ 26 - 28
§ 39

Fullméktige tillsétter de beredningar som behdvs under mandatperioden.

1.26  Agarstyrning
§ 40

For styrning av bolag dar kommunen har intresse sker paverkan via dgardirektiv
och bolagsordning. For att mdjliggora god hantering ska direktiven diskuteras i
fullméktige 1 god tid fore faststédllandet 1 fullmaktige.

1.27 Valberedning
§ 41

P& det forsta sammantradet med nyvalda fullméktige véljer fullmiktige en
valberedning for mandatperioden.

Valberedningen skall besta av en ordinarie ledamot och en erséttare fran varje parti
som &r representerat i fullméktige.

Bland valberedningens ledaméter valjer fullméktige vid samma tillfélle en
ordforande och en vice ordforande for den tid som de har valts.
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Valberedningen ska ldgga fram forslag i alla valdrenden, som fullméktige ska
behandla, med undantag av valen av fullméktiges presidium, valberedning eller
fyllnadsval som inte dr ordférandeval.

Fullméktige kan dock besluta att forrétta ett visst val utan foregdende beredning.

Valberedningen bestimmer sjélv sina arbetsformer.

1.28 Expediering m m

§ 42

Protokollsutdrag skickas snarast till de som berors av beslut i protokollet.
Kommunens revisorer ska fa kopior av hela protokollet.

Ordforande undertecknar och kommundirektor eller sekreterare kontrasignerar

fullméktiges skrivelser och andra handlingar som upprittats i fullméktiges namn,
om inte fullmaiktige beslutar annat.

18



	1 Arbetsordning för kommunfullmäktige
	1.1 Antal ledamöter/ersättare
	1.2 Kommunfullmäktiges presidium
	1.3 Presidiets uppgifter
	1.4 Tid och plats för sammanträdena
	1.5 Sammanträde på distans
	1.6 Kungörelse
	1.7 Ärenden och handlingar till sammanträdet
	1.8 Hinder för tjänstgöring och inkallande av ersättare
	1.9 Upprop
	1.10 Protokollsjustering
	1.11 Turordning och handläggning av ärenden
	1.12 Yttranderätt vid sammanträdena
	1.13 Talarordning och ordningen vid sammanträdena
	1.14 Förslag (Yrkanden)
	1.15 Deltagande i beslut
	1.16 Omröstningar
	1.17 Reservation
	1.18 Motioner
	1.19 Interpellationer
	1.20 Frågor
	1.21 Medborgarförslag
	1.22 Allmänhetens frågestund
	1.23 Medborgarcaféer/Skolcaféer
	1.24 Beredning av ansvarsprövning och revision
	1.25 Fullmäktigeberedningar
	1.26 Ägarstyrning
	1.27 Valberedning
	1.28 Expediering m m


