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SOCIALNAMNDENS REGLEMENTE

Socialndmndens reglemente

18

For namnden galler utéver vad som foreskrivs i detta reglemente dven Reglemente
med allménna bestammelser for Krokoms kommuns styrelse och namnder, nedan
kallat Allméanna reglementet, och finns atergivet i avsnittet Referensbilaga.

Uppdrag och verksamhet
2 8 (ersatter 2 § i det Allmanna reglementet)

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Namnden ska folja det fullmaktige — i reglemente, i samband med
budget eller i annat sérskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgéra, samt
verka for att faststallda mal uppnas och i dvrigt félja givna uppdrag och angivna
riktlinjer.

N&mnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som sags i
speciallagstiftning om socialndmnd, utom férskoleverksamhet och
skolbarnsomsorg. Namnden utévar ocksa ledningen av den kommunala hélso- och
sjukvarden samt handikappomsorgen.

Det avilar namnden att:

1. Fran kommunens évriga namnder, beredningar och tjansteman infordra de
yttranden och upplysningar som erfordras for att ndmnden ska kunna fullgéra
sina aligganden

2. Samrada med 6vriga kommunala ndamnder, andra myndigheter och med
enskilda organisationer som berdrs av namndens verksamhetsomrade

3. Sarskilt strava efter samarbete med barn- och utbildningsndmnden, befintliga
rad och intressesammansatta organ, for att i méjligaste man samordna
namndens verksamhet i fraga av gemensamt intresse

4. Namnden utser en ansvarig for samverkan med integrationsrad,
tillganglighetsrad respektive pensionarsrad

Sammansattning

3 § (ersatter 13 § i det Allménna reglementet)
Namnden bestar av elva (11) ledamdéter och elva (11) erséttare.

Delgivningsmottagare

48

Delgivning med nd&mnden sker med ordféranden, socialchef eller annan
anstalld som namnden bestammer.
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Utskott

58§

Inom socialnamnden ska finnas ett arbetsutskott (AU). Arbetsutskottet ska besta av
tre (3) ledaméter och tre (3) erséttare.

68

Socialndmnden véljer for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter en
ordfdrande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller annars for langre tid ar
hindrad att fullgora sitt uppdrag far namnden utse annan ledamot i utskottet att som
ersattare for ordférande fullgora dennes uppgifter.

78

Ersattare ska ha ratt att narvara pa vid utskottets sammantraden. Ersattaren ska ha
yttranderétt.

Avgar en ledamot eller en ersattare i beredningen/utskottet, som ej utsetts vid
proportionellt val, ska ndmnden snarast forratta fylinadsval for aterstoden av
tjanstgoringstiden.

88
Utskottet sammantrader pa dag och tid, som utskottet sjalv bestammer.

Sammantraden ska ocksa hallas nar ordforanden anser att det behovs eller nér
minst halva antalet ledamoter for uppgivet andamal begér det.

Vad som foreskrivs om kallelse till ndmndens sammantraden, anmalan av hinder
att narvara vid sammantraden och inkallande av erséttare galler i tillampliga delar
aven pa beredningen/utskottet.

Utskottet far handldgga arenden bara nar mer an halften av ledaméterna ar
narvarande.

| fraga om jav, forfarandet vid fattade beslut, protokollféring, protokollets innehall
och justering samt reservation ager vad i kommunallagen &ar foreskrivet om
kommunstyrelsen motsvarande tillampning.

For sadana arenden, i vilka utskottet med stod av delegerad beslutanderatt fattar
beslut pa namndens végnar, ska tillkannagivande om verkstalld justering ske i den
ordning som galler fér namnden.

98§

De drenden som ska avgdras av ndmnden i dess helhet bor beredas av utskottet om
beredning behdvs. Ordféranden eller under hans/hennes inseende éverlamnar
sadana arenden till utskottet.

Nar arendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.
108

Fran kommunens namnder, beredningar och tjansteman far utskottet infordra de
yttranden och upplysningar som behdvs for att utskottet ska kunna fullgéra sina
uppgifter.
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AVSKRIFT FRAN DET ALLMANNA REGLEMENTET

Referensbilaga

For att underlatta en samlad tillgang till namndens reglemente ar texten fran det
Allménna reglementet inkluderat nedan. Vid eventuella avvikelser &r det alltid det
Allmanna reglementets text som galler.

18

Detta reglemente med allmanna bestammelser géller for kommunens styrelse och
namnder och aterfinns i respektive styrelse- och namnds reglemente.

Om reglemente for styrelse/ndmnd eller ett sérskilt beslut i kommunfullméktige
innehaller bestammelse som avviker fran vad som foreskrivs i detta reglemente
géller den bestdammelsen.

Uppdrag och verksamhet
28

Styrelsen/namnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller
annan forfattning. Styrelsen/namnden ska folja det fullméktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att
styrelsen/namnden ska fullgdra, samt verka for att faststallda mal uppnas och i
ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

38

Styrelsen/namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig
med hansyn till av fullméaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Behandling av personuppgifter
48

Styrelsen/namnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Om styrelsen/ndmnden behandlar
personuppgifter i ett for styrelsen/ndmnderna gemensamt system &r namnden
gemensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra nd&mnderna.
Hanteringen ska da regleras av en 6verenskommelse.

Styrelsen/namnden ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
58
Styrelsen/namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Styrelsen/namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har
fullgjort de uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem.



AVSKRIFT FRAN DET ALLMANNA REGLEMENTET

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige. Redovisningen
lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika n&mndernas redovisningar.

Styrelsen/namnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag.

Information och samrad
68

Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnden ska samrada nar dess verksamhet och arenden berér kommunstyrelsens
eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berdrda. Styrelsen/namnden beslutar om formerna for samradet.

Medborgarforslag
78

Styrelsen/namnden ska fortldpande informera fullméaktige om de beslut som fattats
med anledning av medborgarforslag.

Den som vackt ett &rende genom medborgarforslag ska bjudas in att narvara nar
styrelsen/ndmnden behandlar &rendet och ges mojlighet att delta i Gverlaggningarna
men inte ndr beslut fattas.

Tidpunkt for sammantraden
8§

Styrelsen/namnden sammantrader pa dag och tid som styrelsen/namnden
bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens/namndens
ledamoter begér det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begaran om
extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om
det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.
Ledamoter och erséttare i styrelsen/ndmnden bor snarast underréttas om extra
sammantréden.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med presidiet om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sérskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
andra dagen eller tiden fér sasmmantradet. Om majligt ska samrad ske med
presidiet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersdttare snarast underrattas om beslutet.
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Kallelse
98§

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. N&r varken
ordfdrande eller ledamot i presidiet kan kalla till sammantrade ska den som varit
ledamot i ndmnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter
har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern éldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast sju dagar fore samman-
tradesdagen. Kallelse sker elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden
bestammer i 6vrigt formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken ut-
strackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnandet av handlingar har
skett.

Offentliga sammantraden
10 §

Styrelsen/namnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga moten far
inte hallas i arenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det forekommer
uppgifter som omfattas av sekretess.

Sammantrade pa distans
118§

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamaéter
narvarade pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildéverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Lokal och utrustning ska vara sa beskaffad att inte
obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som uppfyller kraven om ljud och bild anses delta pa distans och
narvarande vid sammantrédet.

Om kraven for deltagande pa distans inte ar uppfyllda anses ledamoten inte vara
nérvarande vid sammantradet och arvode och erséttning for forlorad arbetsfortjanst
far utbetalas vid sarskilda skal som avgors av ordférande.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska i forvag anméla detta till
namndsekreteraren. Ordférande avgor om narvaro far ske pa distans.
Styrelsen/namnden far bestimma vad som narmare ska gélla vid deltagande pa
distans i styrelsen/namnden.

10
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Narvaroratt
12 §

Kommunalrad och styrelsens ordférande har ratt att narvara vid namndens
sammantraden och delta i Overlaggningarna. Namnden far darutdver medge
ledamot av styrelsen denna réatt. Den fortroendevalde har i den utstrackning
namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far styrelsen/namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i styrelsen/ndmnden att nérvara vid sammantrade med styrelsen/ndmnden
for att lamna upplysningar.

Aven anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om
styrelsen/namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Styrelsen/namnden far harutéver bestdmma att annan ska ha ratt att narvara vid
namndens sammantréaden.

Styrelsens/namndens sammantraden ska dock alltid hallas inom stangda dorrar i
arenden

1. som avser myndighetsutdévning, eller
2. ivilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos namnden.

Sammansattning
13§

Styrelsen/namnden bestar av det antal ledamater och erséttare som fullméaktige
beslutat.

Ordféranden

14 §

Det aligger styrelsens/namndens ordférande

1. att leda styrelsens/namndens arbete och sammantréden,
2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantréaden se till att drendena som ska behandlas i styrelsen/namnden
vid behov &r beredda,

4. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i styrelsen/ndmnden,

5. bevaka att styrelsens/ndamndens beslut verkstalls.

Presidium
158§

Styrelsens/namndens presidium ska besta av ordforande, forste vice ordférande och
andre vice ordftrande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

11
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Vid forhinder for ordforande trader 1:e vice ordféranden in. Vid forhinder aven for
denne trader 2:e vice ordforanden in.

16 §

Presidiet ssmmantrader pa dag och tid som presidiet i samrad med
namndsekreteraren bestammer.

Ersattare for ordféranden och vice ordférandena
17 §

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréde eller
en del av ett sammantrade, far styrelsen/namnden utse en annan ledamot som
ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som
varit ledamot i styrelsen/namnden langst tid. Om flera ledaméter har lika lang
tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Erséttaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

Forhinder
18 §

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett ssmmantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast inkalla ersattare till tjanstgoring vid sammantrédet samt
anmala detta till nAmndens sekreterare.

Erséttarnas tjanstgoring
198

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den erséattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett
pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora aven om en erséattare tratt in i
ledamotens stalle.

Nér erséttare tjanstgor har de samma rattigheter som ledamoter.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i den
ordning de tagits upp i fullméaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.?

En ersattare som har borjat tjanstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om
det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersattarens

1 Med mening avses endast stdndpunkt och innefattar alltsa inte ersattarens motivering. En ratt att fa sin
motivering antecknad till protokollet skulle ge icke tjanstgérande erséttare stdrre mojligheter till
protokollsanteckningar &n ledamoter.

12
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tjanstgoring, far dock en ersattare som installer sig under pagaende sammantrade
trada in i stallet for en erséattare som kommer langre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring

20§

En ledamot som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far tjanstgora
igen sedan &rendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgora om erséattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

Reservation

21§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som faststallts for justeringen av protokollet.

Protokollsanteckning
228

Nérvarande ledamoter har rétt att lamna protokollsanteckning.
Protokollsanteckningar anmals under sammantradets gang och lamnas in till
namndsekreteraren i anslutning till métet. En protokollsanteckning ska vara
skriftlig samt kort och koncis och far inte forses med bilagor.

Ordforande avgdr om protokollsanteckning ska tas in i protokollet.

Innehallet i anteckningen bor redovisas i sin helhet for namnden innan den tas in i
protokollet.

Justering av protokoll
238
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot fran oppositionen.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot fran oppositionen.

Undertecknande av handlingar
24 8

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran namnden ska pa namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for
ordféranden intrader 6vriga ledaméter i presidiet i turordning och vid forfall for
samtliga dessa den ledamot som ndmnden utser.

| 6vrigt bestdammer ndmnden vem som ska underteckna handlingar.
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